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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas vietas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas ' . Nr. Licenc&Sanas programmas programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas adreses) L -
vai uzsakot noslédzot
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.08.2022.)
Profesionalas talakizglitibas programmas
Siito izstradajumu 207542021 P_4113 | 22.10.2020. 21 12
razo$anas tehnologija
(kvalifikacija Suvejs)
Biivnieciba (kvalifikacija | 307582021 | 18. novembra 37A, | P-16907 | 13.06.2018. 44 38
Eku blivtehnikis) Daugavpils
Viestura 5, Jekabpils
Energétika un elektronika | 207522011 P-13214 | 15.12.2015. 20 19
(kvalifikacija
Elektromanteris)
Metalapstrade 207521011 P-15365 | 18.04.2017. 7 6
(kvalifikacija MAG)
Telemehanika un logistika | 307840111 P_6174 | 24.05.2022. 13 11
(kvalifikacija
Logistikas darbinicks)
Komerczinibas 307341021 P-12951 | 23.11.2015. 6 Nav pabeigta
(kvalifikacija
Mazumtirdzniecibas
komercdarbinieks)
ProgrammeéSana 307484011 P_5772 | 02.03.2022. 8 7
(kvalifikacija
Programmésanas tehnikis)
Datorsisteémas, datubazes | 30T483011 P_5799 | 07.03.2022. 4 4
un datortikli (kvalifikacija
Datorsistemu tehnikis)
Administrativie un 30T346011 P 5546 | 26.11.2021. 10 Nav pabeigta
sekretara pakalpojumi
(kvalifikacija Lietvedis)
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Profesionalas pilnveides programmas

Strop&Sanas un no gridas | 20P 84010 1 P_5727 | 25.02.2022. 12 12
vadamo tilta celtnu

vadiSanas darbi

Klientu un sadarbibas 30P345091 P 5262 | 29.10.2021. 14 14
partneru attiectbu vadiba

Biznesa projektu un 30P345201 P_5260 | 29.10.2021. 15 14
komandas vadiba

Personala vadiba 30P345191 P_5251 | 25.10.2021. 24 22
|Autokara vadisana 20P 840101 P_4992 | 17.08.2021. 4 4
Gramatvedibas uzskaite 30P344021 P_4436 | 09.04.2021. 17 16
vienkarsa ieraksta sist€ma

Parvaldes un personala 20P346011 P_4247 | 26.02.2021. 5 4
dokumentu izstrade un

aprite

Biroja darbibas 20P346011 P_4246 | 26.02.2021. 10 9
organizéSana

uznémejdarbibas procesu

nodro$inasanai

Gramatvediba — 30P344021 P_4245 | 26.02.2021. 17 16
kvalifikacijas

paaugstinasana

Digitalais marketings 30P342011 P_4239 | 16.02.2021. 9 0
BIM bivnieciba 30P482001 P_6165 | 24.05.2022. 41 39
Darba aizsardzibas 20P862001 P_6161 | 24.05.2022. 13 13
pamatlimena zinasanu

izglitibas programma

Tamesanas pamati 20P582011 P_6158 | 24.05.2022. 18 17
IAutoCad metalapstrade 30P521021 P_6172 | 24.05.2022. 31 30
BIM arhitekttira 30P482001 P_6166 | 24.05.2022. 11 7
Datorgramatvediba 30P483011 P_6169 | 24.05.2022. 22 13
Horizon

Efektivs darbs ar 20P482001 P_6157 | 24.05.2022. 19 17
Microsoft Excel, datu

analize un vizualizacija

Finan$u datu uzskaite, 30P483011 P_6170 | 24.05.2022. 11 9
izmantojot datorizetas

uzskaites sist€mas



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=67632&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

Datorgramatvediba 1C:
Gramatvediba

30P483011

P 6168

24.05.2022.

69

53

Datorprogramma AutoCad

30P482001

P 6164

24.05.2022.

60

50

Timekla vietnu
programmeéSana un WEB

dizaina risinajumu izstrade

30P484011

P 6171

24.05.2022.

14

13

Maza biznesa

organiz&Sana

20P345051

P 6156

24.05.2022.

12

Projektu vadiba

30P345201

P 6163

24.05.2022.

30

28

Specializ&to zinasanu
apguve darba aizsardzibas
joma: Blivnieciba, ieguves
ripnieciba un karjeru

izstrade

20P862001

P 6160

24.05.2022.

Darba aizsardzibas
pamatlimena zinasanu

izglitibas programma

20P862001

P 6161

24.05.2022.

12

12

Gramatvedibas uzskaites
pamati

30P344021

P 6162

24.05.2022.

22

22

Personas datu aizsardziba
(IT) un IT drosiba

30P483011

P 6167

24.05.2022.

13

13

Pamatlimena zinasanu
programma par objekta
ugunsdrosibu atbildigajiem|
darbiniekiem

30P861061

P 4762

10.05.2021.

531

460

Neformalas izglitibas programmas

Elektrodrosibas grupas
iegiisana B, C grupas

17

11

Darba droSibas
pamalimena zinasanu
izglitibas programma

\Apmaciba darbam ar
motorzagi un
krimgriezi

Psihoemocionalo
macibu pasakumu
organiz€Sana

Minimalas higi€nas
prasibas partikas
uzn€émumos

46

46




Pacglaju operators
(cilvéku celsanai
augstuma virs 3 m)

Darbs augstuma un griti
pieejamas vietas

Autokravgja vadisana

Buvdarbu
dokumentacijas
sagatavoSana

I AutoCad

18

18

Datorgramatvediba
Horizon

Datorgramatvediba 1C:
Gramatvediba

FinanSu datu uzskaite un
parskatu sagatavosana

Excel programma

[Datorzinibas (bez

priekszinasanam)

[Datorzinibas (ar

priekszinasanam)

21

19

Personalo datoru
operétajsistemu
lictotajprogrammu
instaléSana, konfigurésana

un uzturéSana

Latgales regionalo
tiiristu gidu apmacibas
programma

20

20

Zviedru valoda

\VValsts valoda
pamata Iimena
1.pakape (A1)

Valsts valoda

pamata Itmena
2.pakape (A2)

\Valsts valoda
videja limena
1.pakape (B1)

Valsts valoda
augstaka ITmena
1.pakape (C1)




[Vacu valoda (bez 7 7
priekSzinasanam)
Anglu valoda (ar 5 5
prick§zinasanam)
Intermediate
[Anglu valoda (ar 1 1
prieck$zinasanam)
Elementary
[Anglu valoda (bez 5 5
priek$zinaSanam)

229 218

1.2. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija

Skaits

Komentari (nodro$inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestade,
noslédzot 2021./2022.mac.g.

(31.08.2022.)

130

Macibu centra pedagogi netiek
nodarbinati pastavigi, bet tikai
uz laiku, kad tiek 1stenotas
konkré&tas programmas, tapéc
tiek noradits pedagogu skaits,
kuri ir Tstenojusi konkr&tus
macibu priekSmetus noteiktaja
macibu gada

2. IlgstoSas  vakances

iestade

(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022.mac.g.

nav

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — meérktieciga, uz panakumiem orientéta zinatkara
personiba, kas bez griittbam ieklaujas darba tirgii un spgj pielietot savas jauniegtitas
zinasanas un prasmes efektiva rezultata sasniegSanai.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — mérktieciga, uz panakumiem orient&ta
zinatkara personiba, kas bez griitibam ieklaujas darba tirgli un spgj pielietot savas

jauniegiitas zinasanas un prasmes efektiva rezultata sasniegSanai.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — maksimala katra klienta vélmju un
iesp&ju uzklausiSana un macibu procesa organizéSana péc iesp€jas ieklaujot visu

izglitojamo izteiktas vélmes.




2.4.

2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav

sasniegts) un komentars

1. Izglitibas iestadei nodroSinat kvalitativu, efektivu, pieejamu profesionalas pilnveides
un profesionalas talakizglitibas, neformalas izglitibas programmu apguvi
pieaugusajiem visa Latvijas teritorija atbilstosi miisdienu darba tirgus vajadzibam.

a) kvalitativi

o Ir izstradatas, licenc@tas un akreditetas
jaunas izglitibas programmas atbilstosi
misdienu darba tirgus vajadzibam.

¢ Tiek nodrosinata kvalitativa izglitibas
programmu apguve Zoom platforma,
tadgjadi dodot iesp&ju apgiit profesionalas
pilnveides un talakizglitibas programmas,
ka arT neformalas izglitibas programmas
izglitojamiem no visas Latvijas.

e Pedagogi savstarp€ji dalijas pieredze
par attalinato macibu nodarbibu
organizéSanu ierobezojoSos apstaklos.

e Izveidots izglitibas programmu macibu
stundu veroSanas grafiks.

e Veikta izglitibas programmu macibu
stundu véroSana un analize.

e Veikta izglitibas programmu izglitojamo
sasniegumu analize.

¢ Veikta profesionalas talakizglitibas
programmu kvalifikaciju eksamenu analize.

¢ Veikta izglitojamo aptauja par macibu
procesa nodrosinato kvalitati izglitibas
programmas apgiiSanai.

¢ Veikta izglitojamo aptauja par macibu
procesa nodroSinato kvalitati izglitibas
programmas apgiiSanai.

e Ipasa uzmaniba pievérsta
programmam saistitam ar digitalo
prasmju attistibu. (Sasniegts)

e Sakara ar COVID-19 un
noteiktiem ierobezojumiem
lielaka dala programmu apgtiSana
bija nodroSinata attalinati,
iznemot talakizglitibas
programmu praktisko dalu
apguvi. (Sasniegts)

e Pedagogu pieredzes apmaina par
attalinatajam macibu nodarbibam.
(Sasniegts)

Macibu stundu véroSana un

analize. (Sasniegts)

Izglitojamo macibu sasniegumu

analize. (Sasniegts)

e Kbvalifikacijas eksamenu analize.
(Sasniegts)

e |zglitojamo un pedagogu aptauja.

(Sasniegts)

e I[zglitojamo aptauja.
(Sasniegts)

¢ Veikta izglitojamo un pedagogu aptauja par

mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi
un macibu procesa kvalitati izglitibas
iestade.

e leviesta elektroniska izglitibas iestades
parvaldes sist€éma macibu procesa
uzlaboSanai un atviegloSanai (e-Zurnals
MYKOOB).

e [zveidots ,,Ricibas plans” akreditacijas
ekspertu komisijas zinojuma noradito
nepilnibu novérsanai un uzdevumu
izpildei.

e Izglitojamo un pedagogu aptauja.
(Sasniegts)

e |zveidota elektroniskas parvaldes
sisteéma. (Dalgji sasniegts)

e Darbiba atbilstosi ,,Ricibas
planam”. (Dalgji sasniegts)




b) kvantitativi
e Laika perioda 08.11. - 17.11.2021. un o 14 izglitibas programmas
04.07. - 08.07.2022. novaditas akredit€tas uz seSiem gadiem.
akreditacijas un akreditétas 3 profesionalas | (Sasniegts)
talakizglitibas programmas un 11
profesionalas pilnveides izglitibas

programmas.

e [zstradatas un licencétas 40 izglitibas e Pareja uz digitalam un modularam
programmas, taja skaita 5 modularas izglitibas programmam.
profesionalas talakizglitibas un 15 (Sasniegts)

profesionalas pilnveides un talakizglitibas
programmas, Kuras ir vérstas uz
izglitojamo digitalo prasmju attistibu.

e Apkopota izglitibas programmu macibu | Macibu stundu véroSanas

stundu véroSana. apkopojums. (Sasniegts)
e Apkopoti izglitibas programmu e [zglitojamo macibu sasniegumu
izglitojamo macibu sasniegumu rezultati. rezultatu apkopojums. (Sasniegts)
e Apkopoti profesionalas talakizglitibas e Kvalifikaciju eksamenu rezultatu
kvalifikaciju eksamenu rezultati. apkopojums. (Sasniegts)

(91% izglitojamo talakizglitibas
programmas motivéti sasniegt izglitibas
kvalitates meérkus macibu satura apguvei,
par to liecina kvalifikacijas eksamenu
rezultati.)

e Aptaujas rezultatu apkopojums norada, ka | Izglitojamo aptaujas rezultatu

81% izglitojamo apmierinats ar macibu apkopojums. (Sasniegts)
procesa nodrosinato kvalitati.
e Aptaujas rezultatu apkopojuma83% e Veikts izglitojamo un pedagogu

izglitojamie un 95% pedagogi uzskata, ka aptaujas rezultatu apkopojums.
izglitibas iestadeé mikroklimats, fiziska un (Sasniegts)
emocionala vide ir drosa.

2. Uzlabot macibu procesa darba kvalitate, ievieSot jaunas miisdienigas macibu metodes
un tehnologijas.

a) kvalitativi

ePedagogi pastavigi paaugstinaja savu eVeikta pedagogu sistémiska
kvalifikaciju, apmekl&jot dazadus kursus un| profesionala pilnveide.
apmacibu programmas, kuras apgiist gan (Sasniegts)
jaunakas macibu metodes, gan informacijas
tehnologiju izmanto$anas iesp&jas macibu
procesa organizeéSana.

elestades pedagogiem regulari ir pieejamas [Pedagogu digitalo un IT

jaunas digitalas tehnologijas macibu tehnologiju izmanto$ana macibu
procesa dazadosanai un digitalo prasmju procesa. (Sasniegts)
pilnveidei izglitojamo macibu procesa
nodrosinasanai.

ePedagogi dalas pieredzg ar kolégiem ePieredzes apmaina par attalinatas
attalinato nodarbibu organizeSana, lai macibu nodarbibam
sasniegtu maksimali efektivus darba ierobezojoSos apstaklos.
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rezultatus.
e Veikta izglitibas programmu macibu

IT tehnologiju izmantosana.

stundu veéroSana un analize, t.sk. digitalo un

(Sasniegts)

ePedagogu un izglitojamo digitalo
un IT tehnologiju izmanto$ana
macibu procesa. (Sasniegts)

b) kvantitativi

e Visiem pedagogiem ir vismaz obligatais
nepiecieSamais kvalifikacijas celSanas
kursu apjoms — 36 stundas pedgjos tris
gados.

Veikts izglitibas programmu macibu
stundas verosanas apkopojums, t.sk.
digitalo un IT tehnologiju izmantoSana.
Veikta izglitibas iestades materialtehnisko
resursu un iekartu, t.sk. digitalo un IT
tehnologiju bieZzuma izmanto$anas
uzskaite macibu procesa.

ePedagogu profesionala pilnveide
(Sasniegts)

®Macibu stundu veérosanas
apkopojums. (Sasniegts)

eDigitalo un IT tehnologiju
izmantosanas uzskaite.
(Sasniegts)

a) kvalitativi
ePedagogi pastavigi paaugstinaja savu

apmacibu programmas, kuras apglist gan
jaunakas macibu metodes, gan informacijas
tehnologiju izmantos$anas iesp&jas macibu
procesa organizesana.

elestades pedagogiem regulari ir pieejamas
jaunas digitalas tehnologijas macibu
procesa dazadoSanai un digitalo prasmju
pilnveidei izglitojamo macibu procesa
nodroS$inasanai.

ePedagogi dalas pieredzg ar kolegiem
attalinato nodarbibu organizeSana, lai
sasniegtu maksimali efektivus darba
rezultatus.

e Veikta izglitibas programmu macibu
stundu veéroSana un analize, t.sk. digitalo un
IT tehnologiju izmantosana.

kvalifikaciju, apmeklgjot dazadus kursus un|

eVeikta pedagogu sistémiska
profesionala pilnveide.
(Sasniegts)

e®Pedagogu digitalo un IT
tehnologiju izmantoSana macibu
procesa. (Sasniegts)

ePieredzes apmaina par attalinatas
macibu nodarbibam
ierobeZojosos apstaklos.
(Sasniegts)

ePedagogu un izglitojamo digitalo
un IT tehnologiju izmantoSana
macibu procesa. (Sasniegts)

c) kvantitativi

e Visiem pedagogiem ir vismaz obligatais
nepieciesamais kvalifikacijas celSanas
kursu apjoms — 36 stundas pedgjos tris
gados.

Veikts izglitibas programmu macibu
stundas vérosanas apkopojums, t.sk.
digitalo un IT tehnologiju izmantoSana.
Veikta izglitibas iestades materialtehnisko
resursu un iekartu, t.sk. digitalo un IT
tehnologiju bieZzuma izmanto$anas
uzskaite macibu procesa.

ePedagogu profesionala pilnveide
(Sasniegts)

eMacibu stundu veérosanas
apkopojums. (Sasniegts)

eDigitalo un IT tehnologiju
izmantoSanas uzskaite.
(Sasniegts)




2.5. Informacija,

kura atklaj

izglitibas

iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Joma ,,Atbilstiba mérkiem”

Kriteérijs ,,Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

a) kvalitativi

b) kvantitativi

Izglitibas iestades absolventu
talakas gaitas izzinasana un
izvert€Sana pec apgiistamas
profesijas.

e [zglitibas iestade ir
nodefin€jusi precizus un
izmeramus meérkus saistiba
ar absolventu
nodarbinatibu péc
izglitibas programmas
apgusanas.

e [zglitibas programmas
nodros$ina profesionalo
1zglitibu, izglitojamie
macibu procesa un prakses
aktivitates iepazistas ar
darba vidi, dazadam
profesijam apgiistamas
profesijas specifiku un
turpmakas izglitibas
ieguves iesp&jam.

e [zglitojamie pienem
realistisku informétu izvéle
talakajai maciSanas vai
darbam, balstoties uz
savam prasmeém un
velmeém.

elzglitibas iestade mekle

atgriezenisko saiti gan no

absolventiem un darba
vietam, lai izdaritu
secinajumus par savu
darbu.

e [zglitibas iestade monitoré
absolventu talakas gaitas
vismaz gadu péc
absolvésanas un izverté
tos pret uzstaditajiem
mérkiem.

¢ Vairak neka puse
izglitojamo ir informeéti
par aktualitateém darba
tirgi, karjeras iesp&jam un
tendencém vietgja un
valsts méroga.

Kritérijs ,,MaciSana un macisanas”

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

a) kvalitativi

b) kvantitativi

Macibu procesa
organizgésana, veicinot
sadarbibas un lidzdalibas
prasmes izglitibas kvalitates
uzlaboSanai.

eSkolotaji regulari tiekas, lai
planotu un apspriestu
sadarbibas iesp€jas
konkréta profesionalas
izglitibas programma.
elzglitojamie apgiist macibu
saturu pétot, analizgjot,
izdarot secinajumus,
mekl&jot saikni citos

e Macibu stundu véroSanas
materiali liecina, ka
lielaka dala pedagogu prot
formul&t sasniedzamo
rezultatu.

e Daudzi pedagogi virzosi
veic sasniedzama rezultata
analizi.

e Liclaka dala (70%)
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macibu priekSmetos un
dzives jomas.
elzglitojamie jégpilni
izmanto digitalos macibu
lidzeklus un informacijas
avotus, lai realizétu
pasvaditu macisanos.
eVeikta macibu stundu
veroSana ar merki
noskaidrot atgriezeniskas
saites macibu stundas
kvalitates nodrosinasanu un
analize.

ePedagogi dalas pieredze
Metodiskajas sedes.
ePedagogi izmanto macibu
stundas diferencialo un
individualo pieeju katram
izglitojamajam macibu
sasniegumu
paaugstinasanai.
ePedagogi motive un
merktiecigi virza katra
izglitojama macibu
procesu, lai giit augstus
macibu sasniegumus.
elzglitibas iestade izstradata
vertéSanas kartiba, kuru
pedagogi izprot un
izmanto izglitibas
programmu macibu
priekS§metu satura godigai
un regularai vertésanai.
elzglitibas iestades vadibai ir
dati, kada veida tiek
ieviesta vert€Sanas kartiba
macibu procesa.

pedagogu aptauja
noradija, ka informé
izglitojamos par to, kas ir
labs sniegums.

Dazi pedagogi macibu
stundas aicina
izglitojamos sniegt
atgriezenisko saiti citiem
izglitojamajiem.

Visi pedagogi veicina
skoléniem prasmi
organizet pasvaditu
macibu procesu.

Lielaka dala (70%)
izglitojamo aptauja
norada, ka skaidrs
sasniedzamais rezultats un
atgriezeniskas saite
macibu stunda paaugstina
vinu motivaciju macities.

70% pedagogu mérktiecigi
plano un izmanto dazadas
un daudzveidigas
metodes, izglitojamo
zinaSanu, prasmju un
kompetencu praktiskajai
pielietosanai.

Puse izglitojamo aptauja
norada, ka vini saprot
vertesanas kartibu un
vertéSana macibu
priekSmetos notiek
atbilstosi tai.

Kriterijs “Izglitibu programmu IstenoSana”

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

a) kvalitativi

b) kvantitativi

Pedagogu sadarbiba jégpilna
macibu satura TstenoSana
macibu procesa.

ePedagogi sadarbojas
izglitibas programmu
macibu satura izstradasana.
eVeikta programmu satura
aktualizacija, atbilstosi
jaunakam izglitibas
tendencém, izmainam
darba tirgus vajadzibam un

e®Dazas programmas ir

aktualiz&tas p&c nozaru
ekspertu ieteikumiem.

elzglitibas iestade nodroSina

regularu sadarbibu ar
darba devejiem, piedavajot
darba vide balstitas
macibas, kuras iesaistas ne
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nozaru attistibai.

eDazas programmas ir
aktualiz€tas p&c nozaru
ekspertu ieteikumiem.
eCiesa sadarbiba ar darba
devgjiem, deva iesp&ju
izglitojamajiem izmantot
un praktiski apgiit prasmes
un iemanas uznémumos.

@ Izglitibas programmu
istenoSana deva
izglitojamiem iesp&jas
apgit nozar€ plasi lietotus
materialtehniskos resursus
un miisdienigas darba
metodes, giit pieredzi.
elzglitibas programmu
istenoSana izglitojamiem
veidojas izpratne par
attieksmi pret valsts
simboliem, patriotismu un
lojalitati Latvijai.
e®Macibu mérkus
sasniegSanai macibu
programmas Tstenosanas
laiks izmantots efektivi.
eLabi saplanota izglitibas
iestades darba organizacija,
lai ir veikt produktivu
macibu procesu.

eLielaka dala pedagogu

eLielaka dala pedagogu

eLielaka dala pedagogu

eLielaka dala (75%)

mazak ka 10%
izglitojamo.

(70%) planveidigi
sadarbojas izglitibas
programmas istenosana,
nodrosinot izglitibas
programmas mérku
sasniegSanu.

(70%) izprot savu lomu un
vietu izglitibas
programmas istenosana,
uzticas saviem kolégiem,
Istenojamais macibu saturs
ieklaujas kopgja izglitibas
programmas mérku
sasniegSana.

parzin jaunakas tendences,
seko I1dzi aktualitatém un
attistibas tendencém
nozarg, ieklaujot
ilgtsp&jigas prasmes
macibu metodes.

pedagogu piedalas kursos,
seminaros, konferencés un
izstades.

3.1.
vajadzibas

3. Kriteériju izverteéjums

Kriteérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade piedava plaSas iesp&jas

Turpinat apkopot un analizet izglitojamo

dazadu talakizglitibas programmu apgtisana,
tadejadi veicinot izglitojamo macibu
sasniegumus, kuri ar katru gadu pieaug.

macibu sasniegumu rezultatus izglitibas
programmas, nosakot turpmakos
nepieciesamos uzlabojumus.

Kvalifikacijas eksamenu rezultati paradija,
ka izglitibas iestade talakizglitibas
programmas 91% izglitojamo motivéti
sasniegt izglitibas kvalitates mérkus macibu
satura un profesijas apguvei.

Veicinat izglitojamo lidzatbildibu macibu
programmas noteikto sasniedzamo rezultatu
sasniegSanai un izaugsmei profesionalaja
pilnveide.

Pedagogu regulari tiekas, lai planotu un
apspriestu sadarbibas iesp€jas attalinatas
macibu nodarbibas nodrosinasanai.
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Veikts profesionalas pilnveides programmu
sasniedzamo rezultatu apkopojums un
analize kvalitativu un kvantitativu raditaju
noteikSanai.

Turpinat regulari veikt profesionalas
pilnveides programmu sasniedzamo
rezultatu apkopojumu un analizi kvalitativu
un kvantitativu raditaju noteikSanai.

Sekmigi nodros$inatas izglitojamajiem
attalinatas macibu nodarbibas ierobezojosos
apstaklos.

NodroS$inat izglitojamajiem kvalitativas
attalinatas macibu nodarbibas ierobezojosos
apstaklos.

Savstarp&ja pedagogu sadarbiba stundu
veroSana un pieredzes apmaina.

Turpinat savstarpéji sadarboties un dalities
pieredzg ar kol€giem par metozu
daudzveidibu un digitalo un IT tehnologiju
izmantoSanu macibu nodarbibas.

Izglitibas programmam ir izvirziti izglitibas
kvalitates konkréti un izmérami mérki
macibu satura apguvei un noteikts, kadi
izglitojamo macibu rezultati (zinasanas,
prasmes, kompetences) tiek sagaiditi
izglitibas programmas nosléguma.

Veicinat katra izglitibas iestades pedagoga
lidzatbildibu izvirzito izglitibas kvalitates
mérku macibu satura apguvi un izglitojamo
macibu rezultatu sasniegSanu izglitibas
programmas.

Izglitibas iestade apkopo wun analizé
informaciju un datus par izglitojamo
sasniegumiem izglitibas programmas, kas
norada uz izglitojamo macibu rezultatu
dinamiku, nosakot turpmakos nepiecieSamos
uzlabojumus.

Turpinat iesaistit izglitojamos macibu
procesa, pilnveidot macisanas prasmes,
uznemties lidzatbildibu par macibu
rezultatiem.

3.2.
vajadzibas

Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina ieklaujoSo
macibu vidi un vienlidzigu attieksmi
jebkuram cilvékam.

Turpinat veidot izglitibas iestade labveligu
ieklaujoSo macibu vidi un vienlidzibu.

Izglitibas iestadé dazadam merkgrupam

Turpinat veidot mérktiecigi un sistematiski

pamata ir lidziga izpratne par iespgjamajiem | dazadam merkgrupam izglitibas iestadé

faktoriem, kuri ietekmé izglitibas pieejamibu. | saskanotu  un  vienotu  izpratni  par
iespgjamajiem faktoriem, kuri ietekmé
izglitibas pieejamibu.

Apkopotie dati norada, ka parsvara visi
izglitojamie un iestades darbinieki jiitas
iesaistiti lemumu pienemsana, ka arT izjit
cienpilnu un taisnigu attieksmi komunikacija.

Aptaujas dati norada, ka 89% izglitojamo un
iestades darbinieku uzskata, ka izglitibas
iestade nav sastopama  diskriminacija,
ksenofobija vai cita veida neiecietiba.

Aptaujas un intervijas dati norada, ka 82%
izglitojamo un iestades darbinieku tiek
piedavatas vienlidzigas iesp&jas iesaistities
macibu procesos un aktivitates.

Veikt dazadam mérkgrupam aptaujas un
intervijas par vienlidzigas iesp&jam izglitibas
iestadg, iegiistot statistikas datus.
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3.3.

Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé dazadam mérkgrupam
pamata ir l1dziga izpratne par iesp&jamajiem
faktoriem, kuri ietekme izglitibas
pieejamibu. Izglitibas iestade mérktiecigi un
sistematiski veic darbibu $aja jautadjuma un
darbiniekiem ir skaidriba par tas pieejamibu.
Aptaujas un intervijas dati norada, ka 82%
izglitojamo un iestades darbinieku tiek
piedavatas vienlidzigas iesp€jas iesaistities
macibu procesos un aktivitates

Turpinat veidot dazadam mérkgrupam
izglitibas iestad€ saskanotu un vienotu
izpratni par iesp&jamajiem faktoriem, kuri
ietekmg@ izglitibas pieejamibu.

Izglitibas iestade nodroSina miisdienigus
vides pieejamibas risinajumus un izglitibas
programmas pielagosanu izglitojamiem ar
specialam vajadzibam (ar kustibas
trauc&jumiem) klatieng un/vai attalinati. Sim
noliikam ierikots panduss, aprikota klase un
tualete un nepiecieSamibas gadijuma iestade
nodros§ina izglitojamo apmacibu &kas 1.stava.

Pilnveidot vides pieejamiba un nodrosinat
izglitibas programmas pielagoSanu
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam.

3.4.

Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades iek$gjie normativie
dokumenti ir praktisks instruments, lai
nodrosinat ieks€jas kartibas un drosibas
noteikumu ieveéroSanu talakizglitibas centra.

Izglitibas iestadé veikts fizisko risku
novert&jums, lai mazinatu riskus.

Organizet izglitibas iestades darbiniekiem
seminaru par vardarbibu un pasakumiem pret
vardarbibu.

Izglitibas iestades darbinieki veido
emocionalo droSu, tai skaita arT attieciba uz
digitalo vidi, [idz ar to veidojot pozitivas,
cienpilnas un taisnigas savstarpgjas attiecibas
ar izglitojamajiem.

Izglitibas iestade 83% izglitojamie un 95%
pedagogi uzskata mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka droSu.

Turpinat veikt anket€sanu par izglitojamo un
darbinieku izglitibas iestadé emocionali
drosibu, tai skaita arT attieciba uz digitalo
vidi un apkopot tas rezultatus.

Izglitibas iestade Tsteno darbibas, kuras
veicina katra izglitojama un darbinieka
piederibas sajttu kopienai, kas ir pozitiva,
taisniga, cienpilna un ieklaujosa.
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3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir atbilstoss dazadu
materialtehnisko resursu klasts, kas ir
nepiecieSams un izmantojams, lai kvalitativi
istenotu izglitibas programmas.

Atjaunot un papildinat esoso
materialtehnisko bazi, nodrosinot kvalitativu
izglitibas programmu realizaciju.

Izglitibas iestade ir kvalitativs un darbam
nepiecieSamais macibu vides IKT
infrastrukttiras un tehnologiju nodro§inajums,
kurs ir pieejams visiem pedagogiem
nodarbibu vadiSanai.

Izglitibas iestade procesu uzlabosanai tiek
ieviesta digitala sist€ma elektroniskajai
sazinai, dokumentu un materialu glabasanai,
izglitojamo, pedagogu un sabiedribas
informéSanai.

Turpinat modernizét izglitibas iestades
pieejamas IKT un digitalos resursus izglitibu
programmu Tstenosanai.

Pilnveidot un paplasinat izglitibas iestades
digitalo sistému sazinai, dokumentu un
materialu glabasanai.

Izglitibas iestade izverte resursu
izmantoSanas biezumu, lai noteikt, cik
efektivi tie izmantoti macibu vide.

Izglitibas iestade pieejamie resursi un
iekartas tiek prasmigi izmantotas, lai veidotu
motivEjosu macibu vidi un lai sniegtu
nepiecieSamo atbalstu un vajadzigos
izaicinajumus katram izglitojamam.

Vismaz 80% pedagogu aptaujas norada, ka
viniem ir viegli un &rti ieklaut macibu
procesa dazadu iekartu un resursu (t.sk. IKT
un digitalos resursus) izmanto$anu.

Turpinat analizét izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un iekartu
izmantoSanas efektivitati macibu procesa
nodroS$inasanai.

Izglitibas iestades telpu izmérs un
funkcionalitate atbilst normativajos aktos
noteiktajam, lai katrs darbinieks un
izglitojamais var tajas justies drosi.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

Projekta Tsa anotacija un rezultati:
4.1.

Tika uzsakts NORDPLUS projekts Nr. NPAD-2021/10125 “Strategies of Coping

with COVID-19 Induced Stress for Women Working from Home” (“Stratégijas, ka tikt
gala ar COVID-19 izraisito stresu no majam stradajoSam sievietem”).

4.2.
kompetences pilnveide”,
kvalifikaciju vai paaugstinat jau esos$o.

4.3.

ES fonda VIAA projekta TstenoSana “Nodarbinato personu profesionalas
dod iespgju picaugusajiem iegit jaunu profesionalo

ES fonda NVA projekta ,Profesionalas pilnveides izglitibas programmu

istenosana bezdarbniekiem” un ,,Profesionalas talakizglitibas programmu istenosana
bezdarbniekiem” un ,Neformalas izglitibas programmu apguves IistenoSana
bezdarbniekiem un darba mekl&tajiem” dod iesp&ju bezdarbniekiem iegiit zinasanas un
prasmes pilnveides un talakizglitibas programmas, lai ieklautos darba tirgi.
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5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Sastaditi devini Sadarbibas ligumi par izglitibas programmu izglitojamo
praktisko macibu veiksanu.

5.2. Sastaditi divi Sadarbibas ligumi par izglitibas programmu izglitojamo
kvalifikacijas prakses nodrosinasanu.

5.3. Sastadits Sadarbibas ligums par digitalo skolas macibu procesa parvaldes
sisteému.

5.4. Sastadits Sadarbibas ligums par lekcijas “Vecaku prasmes” prezenteSanu.

6. Citi sasniegumi

Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

6.1. 2021./2022. macibu gada izglitibas iestade ir izstradajusi 40 jaunas profesionalas
pilnveides un profesionalas talakizglitibas programmas, no tam 5. modularas
profesionalas talakizglitibas programmas. 13 profesionalas pilnveides un 2. profesionalas
talakizglitibas programmas veérstas uz pieauguso digitalo prasmju attistiSanu, kas paslaik
ir aktuali un kas saskan ar Latvijas Nacionala attistibas plana 2021.-2027. gadam
prioritat€ém attieciba uz pieauguSo nepartraukto personigo attistibu, apgiistot jaunas
zinaSanas un prasmes misdienu digitalo tehnologiju lietosana, paaugstinot savu
konkurétsp€ju darba tirgi.

6.2. 2021./2022. macibu gada izglitibas iestade tika organizeti 7 valsts (kvalifikacijas)
cksameni profesionalas talakizglitibas programmas: “Telemehanika un logistika”
(3. limena profesionala kvalifikacija: Logistikas darbinieks), “Energétika un
elektrotehnika” (2. Itmena profesionala kvalifikacija: Elektromontieris) 2. grupas,
“Metalapstrade” (2. limena profesionala kvalifikacija: Lokmetinatajs metinasana ar
mehanizéto iekartu aktivas gazes vidé) 2 grupas, “Siito izstradajumu raZo3anas
tehnologija” (2. limena profesionala kvalifikacija: Suvéjs) 2. grupas, “Biivnieciba”
(3. Imena profesionala kvalifikacija: Eku bivtehnikis) 2. grupas. Profesionalas
talakizglitibas programma Telemehanika un logistika vidgjais rezultats bija augsts
(9 balles), profesionalas talakizglitibas programma “Energétika un elektrotehnika”
1. grupai vid€jais rezultats bija optimals (6 balles), bet 2. grupai vidg€jais rezultats bija loti
labs (8 balles). 1. grupas rezultatu var€ja ietekmét tas, ka apmacibas péc programmas
“Energétika uz elektronika” beidzas 2020. gada rudeni, bet kvalifikacijas eksamenu
kartot bija aizliegts COVID-19 pandémijas ierobezojoSo pasakumu del. Izglitojamie
eksamenu drikst€ja kartot tikai 2021.gada pavasari pec ierobezojoSo pasakumu
atcelSanas. Profesionalas talakizglitibas programma Metalapstrade vid€jais rezultats
1. grupai bija labs (7 balles) un 2. grupai vidgjais rezultats bija loti labs (8 balles).
Profesionalas talakizglitibas programma Sito izstradajumu razoSanas tehnologija katra
grupa vidgjais rezultats bija augsts (9 balles) un programma Biivnieciba ar1 katra grupa
vidgjais rezultats bija augsts (8 un 9 balles). Kopuma vid&jai vértéjums kvalifikacijas
eksamenos bija 7,9 balles.

6.3. Neskatoties uz to, ka 2021./2022. macibu gada bija COVID-19 izplatibas
ierobezojumi un to d€] bija japariet uz attalinato apmacibu, izglitibas iestade nodrosinaja
macibu procesu, kuras laika kopuma apmacibu pabeidza 775 izglitojamie dazadas
izglitibas programmas: profesionalas talakizglitibas programma - 97, profesionalas
pilnveides izglitibas programma - 460 izglitojamie un neformalas izglitibas programma -
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218 izglitojamie. Lielaka dala no izglitojamiem macijas attalinati, lidz ar to pedagogiem

un izglitojamajiem bija iesp&ja attistit digitalas prasmes.

7. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparéejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

7.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide

2021./2022. mac. g. pedagogu | 130

skaits izglitibas iestade

2021./2022. mac. g. profesionalo | 130
macibu priekSmetu pedagogu

skaits izglitibas iestade

2021./2022. mac. g. profesionalo | 64
macibu  priekSmetu pedagogu
skaits, kuri ir piedalijusies
profesionalas kompetences
pilnveidé

2021./2022. mac. g. iegulditie | -
lidzekli izglitibas iestades
pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

7.2. Profesionalo izglitibu ieguvuSo skaits

2021./2022. mac. g. absolventu skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas izglitibas programmas

2021./2022. mac. g. absolventu skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
talakizglitibas programmas salidzinajuma
ar izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

leprieks$€ja macibu gada profesionalas
talakizglitibas programmas mactjas 133
izglitojamie, no tiem 16 turpina macities,
2 izglitojamie ieguva kvalifikacijas
eksamena 4 balles, 11dz ar to neieguva
kvalifikaciju un 97 izglitojamie sekmigi
pabeidza apmacibu un ieguva izvéletas
profesijas.

Kopuma divdesmit izglitojamie dazadas
profesionalas izglitibas programmas
apmacibas nepabeidza sakara ar to, ka
apmacibas tika uzsaktas 2020./2021.
macibu gada un péc tam tas bija dazas
reizes japartrauc COVID-19 izplatibas
ierobezojumu dél. Teoréetiskas materials
profesionalas talakizglitibas programmas
bija macits attalinati, bet praktisko dalu
nebija iesp&jams turpinat. Ta ka
apmacibas tika 1stenotas ESF projekta
»Atbalsts bezdarbnieku izglitibai”

Nr. 7.1.1.0/15/1/001 ietvaros, tad pec
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apmacibu partraukuma §1s personas jau
bija iekartojusas darba un nevargja atsakt
macibas.

7.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba,
piem&ram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

Izglitojamiem tiek nodroSinatas
apmacibas attalinati. Tas veicina iesp&ju
iegiit izglitibu arvien vairak izglitojamiem
no visas valsts, jo macities attalinati,
daudziem ir €rtakais izglitibas ieguves
veids.

Izglitojamiem tiek nodrosinatas
individualas konsultacijas profesionalajai
pilnveidei.

Izglitibas iestadg ir nodrosinata vides
pieejamiba cilvékiem ar TpaSam
vajadzibam (cilvékiem ar kustibas
trauc&jumiem), ir ierikots panduss,
aprikota klase un tualete. NepiecieSamibas
gadijuma iesp&jams nodrosSinat
izglitojamo apmacibu €kas 1. stava.

Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu.
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