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1.Iestades visparigs raksturojums

Iestades nosaukums: Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus”
Izglitibas iestades juridiska adrese: 18.Novembra 37A, Daugavpili, Latvija, LV5401
Izglitibas iestades faktiska adrese: 18.Novembra 37A, Daugavpili, Latvija, LV-5401
Izglitibas iestades dibinataji: Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu »MacTbu centrs plus” valdes
locekli (Jelena Lipovska)

Izglitibas iestades vaditaja: Jelena Lipovska

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus” ir dibinata 2012.
gada 2.maija. Kops dibinasanas Izglitibas iestade sekmigi un aktivi veic cilvéku apmacibu
uznémumos (gramatvediba, darba dro$iba, tdrisma, raZo$anas, pardo3anas un citas jomas), ka ari
isteno  projektus: bezdarbnieku un darba mekltdgju  kuponu apmacibu, Konkurentspéjas
paaugstinaSanas pasakumi, Latvijas Investiciju attistibas agentiiras (turpmak- LIAA) projektus, to
pamata ir izstradatas dazadas metodes un materiali tehniska baze.

Izglitibas iestades "MacTbu centrs plus" mérkis ir veidot ilgtermina sadarbibu, izprotot
klientu macibu vajadzibas un atbilstodi tam nodroinat misdienigus un kvalitativus macibu
risindjumus, lai sekmétu attistibu un izaugsmi.

Izglitibas iestade savu darbibu realizé dazadas Latvijas pilsétas: Daugavpili, Rézekng, Ludza,
Kraslava, Preilos, Indra, Dagda, Jekabpili sekojosas apmacibu Tsteno$anas vietu adresés:
Daugavpils: 18.Novembra 37A, LV-5401;

Preili: A Paulana 2, LV-5301;

Rezekne: Kosmonautu iela 6, Rézekne, LV — 4604;

Ludza: Blaumana iela 4, LV-5701, P Miglinika iela 27, LV-5701;
Dagda: Micurina iela 3A, LV-5674,

Kraslava: Rigas iela 32, LV-5601.

Jekabpils: Viestura iela 5, LV-5201

Izglitibas iestade ir nodro$inata ar datoriem, licencétam datroprogrammam, biroja tehniku
(skeneris, printeris), projektoru, interneta piesl&égumu, kuri tiek aktivi izmantotas apmacibu laika.

Izglitibas iestade ,Macibu centrs plus” piedava profesionalds pilnveides izglitibu sekojosos
virzienos: Datoru lieto§ana un datortiklu administréSana, ugunsdro§iba un aizsardziba,
lauksaimnieciba un biskopiba, valodu programmas, sociala aprilipe, bérnu apriipe, darba aizsardziba
un drosiba, gramatvediba un finanses, projektu vadiba, pa3gajéjmasinu vadiSana, siltuma, gazes un
tdens tehnologija. Profesionalas pilnveides programmas ir licencétas. Izglitibas iestdde piedava
neformalo izglitibu sekojo3os virzienos: sazina valsts valoda, sazina svesvaloda, matematiskas
prasmes un pamatprasmes dabaszinibas un tehnologijas, digitalas prasmes, maciSana macities,
psihologija, socialas un pilsoniskas prasmes, paSiniciativa un uznéméjdarbiba, kultiras izpratne un
izpausme, ka arT dazadus treninus un psihologa konsultacijas.

Izglitibas iestade sadarbojas ar vairakam valsts, padvaldibas iestidém un uzpgmumiem: Latvijas
BavinZenieru savieniba, Nodarbinatibas Valsts Agentlira, Izglitibas Ministrija, Izglitibas Kvalitates Valsts
Dienests, Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba, Latvijas Investiciju attistibas agentiira, Latgales
Centrala biblioteka, SIA ,REM PRO”, SIA ~sLAGRON”, SIA | Brokers”, SIA ,Antaris”, SIA
»~OPTISOFT”, SIA ,Dautkom”, SIA ,R&V izglitibas centrs”, SIA ,BSM Konsultanti”, SIA »Aletio”, SIA
"DEREX”, SIA ,,ARAP”, SIA “Austrumu Energoceltnieks”, SIA ,Grand Logistic”, SIA ,»Baltijas
Energomontaza”, AS , Latvijas maiznieks”, SIA “Belmast”, SIA “Axon Cable”, SIA “Derex”, SIA “STARS
Met Latgale”, SIA “Latgalija”, SIA “Zieglera Ma§inbave”, SIA “Intergaz”, SIA “East Metal”, SIA “Lenoka”,
SIA “Latgalija”, SIA “LDZ rito$a sastdva serviss” u.c.
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Izglitibas iestades istenotie projekti:

2012.g.05

2012.2.08

2012..09
2012.¢.11

2012.g.11

2013.g.09
2013.g.11

2014.2.09.

2014.g.08
2015.g.01

2015.g.01.

2015.¢.07
2015.2.07

2015.2.10

2016.g.01
2016.g.01

2016.g.01

2016.g.01

2016.2.05

2016.2.06

. 31.12.2014. ,,Sporta sacensibu organiz&3ana Igaunijas, Latvijas un Krievijas parrobezu
sadarbibas programmas Eiropas kaiminattieclbu un partneribas
instrumenta ietvaros”.

. Iidz 31.12.2015.Vieglas rapniecibas un saistito nozaru uznémumu partneribas apmacibu
projekts

.11dz 30.06.2015. LDTA un itSMF nozares komersantu apmacibu partneribas projekts.

. Iidz 31.12.2015. ,Neformalas izglitibas programmu Tstenosana bezdarbniekiem un darba
mekl&tajiem valsts valodas apguvei”.

. Itdz 31.12.2015. ,Neformalas izglitibas programmu apguves Tsteno$ana bezdarbniekiem
un darba meklé&tajiem”.

. 1idz 31.12.2014. “Mazizglitibas pasakumi nodarbinatam personam”.

. Iidz 31.12.2015. , Konkurétspgjas paaugstinasanas pakalpojumi” bezdarbniekiem un

darba mekl&tajiem

[idz $im bridim. ,Profesionalas pilnveides izglitibas programmu isteno$ana

bezdarbniekiem”.

. Iidz 15.05.2015. ,,.Lektoru moderatoru pakalpojumu nodro$inasana”

.Iidz 31.12.2016. ,,Par psihologu pakalpojumu nodrogina$anu Valsts policijas

struktirvienibu vajadzibam”

Iidz 22.05.2015. Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai pasakums

»Arodapmacibas un informacijas pasakumi” aktivitate
»Arodapmacibas™ apak3aktivitate ,,Nozares specialistu [Tmena macibu
organizésana”

. Iidz 30.09.2015. ,,Profesionalas pilnveides izglitibas programmu apguves organiz&3ana
ieslodzljuma vietdas” iepirkuma identifikacijas Nr. VIAA 2015/23
ESF”

. Iidz 30.09.2015.  Projekts ,,Atklaj sevT dabas pé&tnieku Daugavpil”, aktivitate ,,Vides
izglitibas nometnu organizésana skolas vecuma bérniem” II kirta.

. Iidz 31.12.2016. Pa3valdibu socialo darba specialistu apmacibas projekts "Par tiestbam
sniegt paSvaldibu socialo dienestu un citu padvaldibas izveidoto
socialo pakalpojumu sniedzgju sociala darba specialistu profesionalas
kompetences pilnveides (apmacibas) pakalpojumu"

11dz Sim bridim “Profesionalas talakizglitibas programmu Tsteno$ana bezdarbniekiem”

Iidz &im bridim “Profesionalas pilnveides izglitibas programmu TstenoSana
bezdarbniekiem”

lidz 8im bridim “Sve$valodu un datorzintbu izglittbas programmu isteno$ana
bezdarbniekiem™

Iidz Sim bridim “Valsts valodas izglitibas programmu TstenoSana bezdarbniekiem un
darba mekl&tajiem”

lidz 8im bridim “Pedagogu profesiondlo kompetenéu pilnveides kursu vaditdju
pakalpojumi”

. Iidz $im bridim Erasmus+, KA1, “Pasniedz&ju kompetenéu paaugstinalanas un
attistiSanas kursi”.



Izglitibas iestades misija - nodrosSinat klientiem kvalitativu, efektivu un ekonomiski
pieejamu neformalo izglitibu un profesionilo pilnveidi un talakizglitibu visa Latvijas teritorija un
istenot augsti kvalitativas profesionalas macibu programmas.

Izglitibas iestades vizija: miisdieniga, atvérta un konkurétspéjiga izglitibas iestade, kura
darbojas, nodrosinot sabiedribai nepiecie$amos pakalpojumus ar augstu kvalitates Iimeni un
augstiem apkalpo$anas standartiem.

1.1.  Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas programmu kopéjais
raksturojums

Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas programmas ir sastaditas atbilstosi
profesiju standartiem un to prasibam. Programmas ir apstiprinatas ar izglitibas iestddes valdes
locekles (Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,Macibu centrs plus” valdes locekle) parakstu.
Programmas titullapd ir nordde uz izglitibas programmas kodu, iegiistamo kvalifikaciju,
profesionalds kvalifikacijas ITmeni, prasibam iepriek3gjai izglitibai, Tsteno3anas ilgumu, ieguves
formu un izglitibas dokumentu, kas apliecina profesionalas izglitibas programmas apguvi. Katra
programma ir tas Iss apraksts, kas ietver sevi mérkus, uzdevumus, apguves kvalitates novértésanu un
talakas izglitibas iesp&jas péc konkrétas programmas apgiSanas. Profesionalas talakizglitibas un
pilnveides izglitibas programmas ietver sevi macibu planu, kura attéloti visi macibu priek3meti un to
stundu skaits. Macibu priekSmeti ietver sevi gan teorétiskas, gan praktiskas macibas, ka arl
kvalifikacijas praksi un kvalifikacijas eksamenu. Programmas saturs ir sastadits atbilstosi
programmas macibu planam. Macibu priekSmets ir sadalits uz témam un apak$témam ar
taksonomijas [imeni un stundu skaitu. P&c katra macibu priek3meta apraksta ir noradits ieteicamas
macibu literatiiras saraksts. Programmas satura noteiktaja kariba ir ietverts nepiecie$amas materialas
bazes apraksts ar nepiecieSamiem materialiem un instrumentiem un to daudzumu. Macibu
programmu tematiskie vielu sadales plani ir sagatavoti atbilstosi programmu saturam un mérkiem,
ka arf tajos ir ievérota tematiska satura pécteciba. Organizgjot darbu, pasniedz&ji nem véra grupas
kontingentu. Macibu kvalitati nosaka grupu piepildijums, ka arf iepriek3gjo zinasanu, prasmju un
iemanu ITmenis. Macibu priek¥metu programmu Tsteno$ana tiek nodrosinata saikne ar redlo dzivi un
musdienu aktualitatém. Nodarbibas tiek ierakstitas macibu priek$metu uzskaites Zurnala atbilstosi
priekSmetu programmai un vielas sadales planam. Ipasa uzmaniba tiek veltita metodisko materialu
sagatavosanai, sekmigi realizgjot izglitibas programmas mérkus un uzdevumus.

Profesionalas pilnveides izglitibas un talakizglitibas programmas apguves kvalitates
novértésana

Izglttojamie, kuri apguvusi pilnu izglitibas programmu un ieguvusi nepiecie$amo zinasanu
un prasmju novert€jumu visos macibu priekdmetos un praktiskds nodarbibas — ar atzimi ne zemaku
par ,,gandriz viduvgji — 4 (10 ballu vértéSanas skala) vai “ieskaitits”, nokarto nosléguma
parbaudijumu un sanem apliecibu par profesionalas pilnveides izglitibu vai talakizglitibu.

Talakas izglitibas iespéjas
1. Turpinat izglitibu profesionalas izglitibas programmas.

2. Turpinat izglitbu augstakas pakapes izglitibas programmas.
3. Izglitoties dazada veida profesionalas pilnveides programmas, kursos un seminaros.



1.2. Neformalas izglitibas programmu kopg€jais raksturojums

Neformalas izglitibas programmas balstas uz noteiktu priekimetu standartu prasibam.
Programmas ir apstiprinatas ar izglitibas iestades valdes locekles (SIA ,,Macibu centrs plus” valdes
locekle) parakstu. Programmas titullapa ir norade uz prasibam iepriek3gjai izglitibai, steno3anas
ilgumu, ieguves formu un izglitibas dokumentu, kas apliecina izglitibas programmas apguvi. Katra
programma ir tas Tss apraksts, kas ietver sevi mérkus, uzdevumus, apguves kvalitates novértésanu un
macibu metodes un rezultatus. Neformalas izglitibas programmas ietver sevi macibu planu, kura
att€loti visi macibu priekSmeti un to stundu skaits. Macibu priekSmeti ietver sevi gan teorétiskas,
gan praktiskas macibas un nosléguma parbaudijumi. Programmas saturs ir sastadits atbilstosi
programmas macibu planam. Macibu priekSmets ir sadalits témas un apakstémas, noradot
taksonomijas Iimeni un stundu skaitu. P&c katra macibu priekSmeta apraksta ir noradits ieteicamas
macTbu literatiiras saraksts. Programmas satura noteiktaja kariba ir ietverts nepiecieamas materialas
bazes apraksts ar nepiecieSamiem materialiem un instrumentiem un to daudzumu. Macibu
programmu tematiskie vielu sadales plani ir sagatavoti atbilstosi programmu saturam un mérkiem,
ka arf tajos ir ieverota tematiska satura p&cteciba. Organizg&jot darbu, pasniedz&ji nem véra grupas
kontingentu. Macibu kvalitati nosaka grupu piepildijums, ka ari iepriek3gjo zinadanu, prasmju un
iemanu ITmenis. Macibu priek§metu programmu steno3ani tiek nodroginata saikne ar realo dzivi un
musdienu aktualitatém. Nodarbibas tiek ierakstitas macibu priekimetu uzskaites zurnala atbilstosi
priekSmetu programmai un vielas sadales planam. Tpa$a uzmaniba tiek pievérsta metodisko
materialu sagatavo3anai, sekmigi realizgjot izglitibas programmas mérkus un uzdevumus.

Neformalas programmas apguves kvalitites novértésana

[zglitojamie, kuri apguvusi pilnu izglitibas programmu un ieguvusi nepieciefamo zinaganu
un prasmju novert&jumu visos macibu priek$metos un praktiskas nodarbibas — ar atzimi ne zemaku
par ,,gandriz viduvgji — 4” (10 ballu vérteSanas skala) vai “ieskaitits”, nokarto nosléguma
parbaudijumu un sanem apliecibu par neformalo izglitibu.

Talakas izglitibas iespéjas
[zglttoties dazada veida profesionalas pilnveides programmas, kursos un seminros.

2. Iestades darbibas pamatmérki.

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestdades “Macibu centrs plus” mérkis ir veidot
ilgtermina sadarbibu, izprotot klientu macibu vajadzibas un atbilstodi tam nodro&inat miisdienigus
un kvalitativus macibu risindjumus, lai sekmétu attistibu un izaugsmi.

Izglitibas iestades stratégiskaja plana 2016.-2020.gadam izglitibas iestades mérki ir:

® Macibu procesa darba kvalitates uzlabo3ana, izmantojot dazadas misdienu darba
metodes un pané€mienus;

¢ Nodrosinat klientiem kvalitativu, efektivu un ekonomiski pieejamu neformalo
izglnibu un profesionalo pilnveidi visa Latvijas teritorija;

* Bit par musdienigu, atvértu un konkurétsp&jigu izglitibas iestadi, kura darbojas,
nodroSinot sabiedribai nepiecieSamos pakalpojumus ar augstu kvalitates limeni un
augstiem apkalposanas standartiem;
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* Atrisinat jautajumu par telpu paplasinasanu;

e Sadarbiba ar NVA, LIAA, ESF, citiem fondiem un uzpémumiem apmacibu
Tsteno3anas procesa;
Bilingvalas izglitibas un izglitibas latvie$u valoda attisti$ana un pilnveidosana;
Pedagogu un izglitojamo profesionalas un radosas darbibas attistiba.

Ieprieksejo gadu prioritates:

Veicinat sadarbibu ar Nodarbinatibas Valsts agentiiru, Latvijas Investiciju un attistibas
agentlru, Sabiedribas Integracijas fondu neformalo, profesionalo pilnveides un
talakizglitibas programmu Tsteno$anai bezdarbniekiem un stradajosiem cilvékiem;
Materialtehniskas bazes pilnveido3ana;

Uzpemuma téla veidosana;

NodroSinat klientiem kvalitativu, efektivu un ekonomiski pieejamu neformalo izglitibu,
profesionalo pilnveidi un talakizglitibu visa Latvijas teritorija.

Bt par musdienigu, atvértu un konkurétspgjigu izglitibas iestadi, kura darbojas, nodroginot
sabiedribai nepiecieSamos pakalpojumus ar augstu kvalitdtes [Tmeni un augstiem
apkalpo3anas standartiem.

Atrisinat jautdjumu par telpu paplasina$anu, jo ne visas macibu centra telpas ir atbilstosas
izglitojamo skaitam.

Atbilstoi 2016.gada darba planam ir sasniegti sekojoSi rezultati:

2016.gada aprila ménesT tika akreditéta profesionalas pilnveides izglitibas programma
,,Biologiska lauksaimnieciba”, programmas kods 20P 621 00 1, licences Nr.P - 13478.
2016.gada aprila ménesT tika akreditétas $adas profesionalas talakizglitibas programmas:
»Metalapstrade”, programmas kods 30T 521 01 1, licences Nr. P - 13358, pieskirama
profesionala kvalifikacija - remontatslédznieks, un “Energétika un elektrotehnika”,
programmas kods 20T 522 01 I, licences Nr.P-13214, pieskirama profesionala kvalifikacija-
elektromontieris.

2016. gada novembra ménesi tika akreditétas $adas profesionalas izglitibas programmas:
talakizglitibas programma “Komerczinibas”, programmas kods 30T 341 02 1, licences Nr. P
— 12951, pieSkirama profesionala kvalifikdcija — mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, un
profesionalas pilnveides programmas - “Apriipes darba pamati”, programmas kods 20P 762
03 1, licences Nr. P — 13479, un “Apsardzes darbs”, programmas kods 20P 861 00 1,
licences Nr. P — 14725.

Tika pilnveidota izglitibas iestades kvalitates vadibas sistéma, ikdienas darba rezultdtu
uzlaboSanai, ka arl tika izstradata izglitibas iestddes parbaudfjumu organizéSanas un
izglitojamo macibu sasniegumu vérté$anas kartiba.

Ir izstradatas jaunas un aktualizétas eso$as profesiondlas pilnveides un talakizglitibas
programmas.

Kops 2016. gada sakuma ir izstradatas un licencétas §adas jaunas izglitibas programmas:

- profesionalas izglitibas programmas:

“Siito izstraddjumu razoganas tehnologija”, Drébnieks, 2.1Tmena kvalifikacija, licence Nr. P-
14464, licence izsniegta 23.08.2016.
“Apriipes darba pamati”, licence Nr. P-13479, licence izsniegta 16.02.2016.
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“Biologiska lauksaimnieciba”, licence Nr. P-13478, licence izsniegta 16.02.2016.
“Apsardzes darbs”, licence Nr. P-14725, licence izsniegta 23.09.2016.

“Projektu vadiba”, licence Nr. P — 14154, licence izsniegta 29.06.2016.
“Elektrokara vadiSana”, licence Nr. P — 14952, licence izsniegta 01.12.2016.

o lzglitibas iestade aktivi realizé apmacibu projektus piesaistot Eiropas Savienibas
struktirfondu finans€jumu;

® Atpazistamibas veicinaSanas un aktualakas informacijas sniegdanas noliikos, ir atjaunota un
papildinata izglitibas iestades majas lapa, izveidota ar&ja gaismas kastes reklama uz &kas
arsienas, ki arT sabiedriskaja transporta un uz pieturam izvietoti reklamas banneri.

¢ Ir papildinata materialtehniska baze profesionalajam izglitibas programmam “Energétika un
elektrotehnika”, “Biologiska lauksaimnieciba”, “Komerczinibas”, “Apsardzes darbs” un
»Metalapstrade”.

* Sadarbiba ar dibinataju veiksmigi atrisinats jautajums par telpu paplasinasanu, ki rezultata
Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “MacTbu centrs plus” darbojas modernizétas, jaunas telpas
Daugavpili, 18. Novembra iela 37 A., ka arT macibu centra Kraslavas filiale kop§ 2015.gada
maija ménela Rigas iela 32 un kop§ 2016.gada marta méne3a Jekabpils filidle Viestura iela
5, apmacibas Tsteno jaunas, labiekartotas telpas.

Profesionalas pilnveides un tilakizglitibas iestade “Macibu centrs plus” 2017. gada
februara ménesT plano akreditét:

1. Profesiondlas pilnveides izglitibas programmu ,.Elektrokira vadi$ana”, 160 stundas,
programmas kods 20P 840 10 1, $ai programmai licence ir izsniegta 2016.gada 1. decembri, licences
Nr. P - 14952,

2. Profesionalas pilveides izglitibas programmu “Projektu vadiba”, 160 stundas,
programmas kods 30P 345 20 1, $ai programmai licence ir izsniegta 2016. gada 29. jinija, licences
Nr. P - 14154,

Izglitibas iestade profesionilas pilnveides izglitibas programmu ,,Elektrokara vadisana”,
“Projektu vadiba” TstenoSanai piesaista normativo aktu prasibam atbilsto%os pedagogus.

Izglitibas iestade ir izglitibas programmu Tsteno3anai nepieciefamas macibu telpas un
materiali tehniska baze. lekartojums, platiba un vide ir atbilstoa Tstenojamo programmu prasibam,
specifikai un izglitojamo sakaitam. Macibu telpas ir nodrodinatas ar mébelem, datoru, tafeli un
darbam nepiecieSamiem macibu Iidzek|iem.

Praktisko macibu nodrosina$anai, ir nepiecieamas tehnologiskas iekartas, aprikojums un

darba instrumenti, ka arT tiek noslegts sadarbibas ligums par praktiskam apmacibam.

3. Iepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

lepriek3gja akreditacija izglitibas iestadé notika 2016. gada oktobrl. Tika akreditétas sekojosas
izglitibas programmas:
* Profesionalas pilnveides izglitibas programma ,Apriipes darba pamati”, programmas kods
20P 762 03 1, licences Nr. P - 13479.

* Profesionalas pilnveides izglitibas programma “Apsardzes darbs”, programmas kods
20P 861 00 1, licences Nr. P — 14725.



e Profesionalas talakizglitibas programma ,,Komerczinibas” programmas kods 30T 341 02 1,
licences Nr. P - 12951, pieskirama profesionala kvalifikdcija — mazumtirdzniecibas
komercdarbinieks.

Izglitibas programmas “Apriipes darba pamati”, “Apsardzes darbs” un “Komerczinibas” —
mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, tika akreditétas uz terminu — 2(divi) gadi. Lidz 2016. gada
beigam pilnigi vai dalgji tika izpildti visi izglitibas programmas Tsteno3anas uzlabo$anai noraditie
ieteikumi:

- Nodarbibu saraksts tika ievietots “Macibu centra plus” majas lapa, lai izglitojamiem
nodroSinatu iespéju jebkura vieta un laika iegiit informaciju.

- Tika veikta programmas “Komerczinibas” daféja aktualizacija, lai varétu macibu saturu
sasaistit ar kadu no komercdarbibas datorprogrammam. Tika veidota macibu procesa saikne ar
miisdienigam tehnologijam, kas ir izglitojamo iegiito zinasanu neatpemama sastavdala.

- Tiek planota papildus konsultaciju iespejamiba nepieciesamibas gadijuma, atbilstosi
konkrétas merkauditorijas interesém.

- Tika slégts ligums par izglitojama praktisko macibu starp Profesionalas pilnveides un
talakizglitibas iestadi “Macibu centrs plus” un SIA “Lenoka”, lai nodrosinatu macibu procesam
nozares jaundakajam tendencém atbilstosus mactbu lidzek]us, aprikojumu, iekartas un materialus.

- Izglitibas programmu satura kvalitates nodrosinasanai, veidojot izglitibas programmu, tiek
pieaicinati atbilstoSas jomas specialisti un socialus partneri.

- Tika aktualizéta izglittbas programmas ieklauta macibu literatira atbilstosi nozares
attistibas tendencém.

- Katram izglitojamam tiek veidota mape prasmju un kompetences pilnveidoianai
programmai “Apripes darba pamati”, kur vienkopus apkopoti gan nodarbibu materiali, gan ari
papildus materiali, kurus varétu izmantot turpmakaja ikdienas darba.

- Uzsakot madctbas programma “Apripes darba pamati” tiek paredzéta izglitojamo
sakotnéjo zinasanu limena novértésana.

- Programmu apgiivei tiek pielietotas jaunakas tehnologijas, kas bitiski uzlabotu
programmas kvalitativu apguvi.

- [Izglitibas programmas “Apsardzes darbs” satura tika icklautas praktiskas nodarbibas
macibu priekSmetos: “Apsardzes darbs”, “Saskarsmes psihologija”, “Tehniskie lidzekli apsardzé".

- Tika izstradats stenda makets programma “Apsardzes darbs”, paslaik notiek stenda
iegades izdevigako variantu izvertésana.

- Tika izstradati vértésanas kritériji pedagogu darba kvalitates uzlabosanai.

- Tika nodroSinata izglitibas iestadés specifikai un izglitibas programmu apgivei atbilstosu
macibu gramatu (ari elektroniska formata, ievérojot autortiesibu aizsardzibas normas) pieejamiba.

- Tiek nodrosinata izglitias iestade stradajosa pedagogiska personala profesionalo pilnveide
un profesionalas kvalifikacijas paaugstinasana, piedaloties nozares organizétajos kursos,
semindaros.

- Tiek veidota atgriezeniska saite ar izglitibas iestades absolvéjusiem izglitojamiem.

4. Iestades sniegums kvalitates raditijos visu jomu atbilsto$ajos kritérijos

4.1. Macibu saturs
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4.1.1 Iestades istenotas izglitibas programmas

Neformalas izglitibas programmas Stundu skaits
) Valsts valoda atbilstosi zemakajam valsts valodas prasmes 150
[Tmenim
2 Valsts valoda atbilstosi vidéjam valsts valodas prasmes limenim 150
3 Valsts valoda atbilstosi augstakajam valsts valodas prasmes 150
ITmenim
4 Anglu valoda (bez priek$zinasanam) 150
5 Anglu valoda (ar priek$zinaSanam) (Elementary) 100
6 Anglu valoda (ar priek$zinaSanam) (Lower Intermediate) 100
7 Anglu valoda (ar priek$zinaanam) (Intermediate) 100
8 Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Higher Intermediate) 100
9 Lietiska anglu valoda sekretariata un biroja darba (ar 100
priek$zinasanam) (Intermediate)
10 LietiSka anglu valoda sekretariata un biroja darba (ar 100
priek$zinasanam) (Higher Intermediate)
11 Biznesa anglu valoda (ar priek3zinasanam) (Higher Intermediate) 150
12 | Vacu valoda (bez priek$zinasanam) 150
13 Vacu valoda (ar priek$zinasanam) 100
14 |Krievu valoda (bez priek$zinasanam) 150
715 Krievu valod:;l (ér priei(§ziné§anﬁm) - o 10_07
16  |Francu valoda (bez priek3zinasanam) 150
17 |Datorzinibas (bez priek3zina$anam) 120
18 Datorzinibas (ar priek$zinasanam) 120
19 | AutoCAD 150
20  |Solid Works 120
21 SolidEdge 120
22 |MS Project 120
23 Corel Draw Graphics 120
24 | Adobe Acrobat 60
25 Adobe Photoshop un Adobe Ilustrator 120
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Datora un interneta prasmes ar ECDL sertifikaciju (bez

= priek$zinasanam) -
27 Datora un interneta prasmes ar ECDL sertifikaciju (lietpratgjiem) 60
28 | Web risinajumu izstrade 120
29 Personilo datoru operétajsistému un lietojumprogrammu 120
instalé$ana, konfiguré$ana un uzturé$ana
30 | Darbs ar biroja programmatiiras pakotni OpenOffice 120
3] Datorprasmes gramatvediba (programma 1C Gramatvediba) 150
32 |Projektu vadiba (bez priek$zinasanam) 120
33 Projektu vadiba (ar priek$zinaSanam) 120
34 | Lietiska komunikacija un prezenticijas prasmes 100
35 Komercdarbibas pamati 150
36 Uznémuma vadibas pamati 150
37  |Gada parskats un nodokli 150
38 Lietvediba 60
39 | Praktiskais marketings un marketinga komunikacija 150
40 VPﬁrdoéanas darba orgaﬁi_zééijg 7 o - 7W7
41 LatvieSu valodas sarunvalodas kurss 42
42 | Lietiskas rakstibas prasmju pilnveidosana 36
43 Sagatavo3anis centralizétajam anglu valodas eksimenam 48
44 | Anglu valoda darbam un biznesam 48
45 Vacu valoda darbam 120
46  |Marketings 64
47 | MS Excel izklajlapas (pamatkurss) 32
Neformalas izglitibas programmas/Trenini Stundu skaits

5 Laika-menedZments (laika plano3ana) 16
56 Pilnvaru delegésana 8
58  |Pardo3anas tehnikas 16
59 | Personalvadiba 16
60 |Mergendaizings 8
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61 |Lietiska etikete 20
Profesionalas pilnveides izglitibas programmas Stundu skaits
6 Gramatvedibas uzskaites pamati, 30P 344 02, licences Nr. P- 160
72735, izsniegta 05.10.12.
Beérnu apriipes pamati, 30P 761 01, licences Nr. P-7276, izsniegta
63 160
17.01.12.
Pamatlimena zina$anu programma darba aizsardziba — darba
64 aizsardzibas specialistu un uzticibas personu sagatavosanai, 20P 160
862 00, licences Nr. P-7030, izsniegta 17.01.12.
65 Terpu konstruéSana un modelésana, 30P 542 02, licences Nr. P- 160
7402, izsniegta 25.02.13.
66 Apgéerbu 3usanas tehnologijas pamati, 20P 542, licences Nr. P- 160
7401, izsniegta 25.02.13.
Apripes darba pamati, 20P 762 03 1, licences Nr. P-13479,
6L |- . 160
izsniegta 16.02.2016.
68 Projektu vadiba, 30P 345 20, licences Nr. P-7505, izsniegta 320
"~ 104.04.2013
69 Projektu vadiba, 30P 345 20 1, licences Nr. P - 14154 , izsniegta 160
"~ 129.06.2016
20 Taristu grupas vadiSana Latgales regiona, 30P 812 01, licences 160
* |Nr. P-7548, izsniegta 23.04.2013
71 Marketinga pamati, 20P 342 01, licences Nr. P-7815, izsniegta 160
"~ 105.07.2013
7 Bilance un nodokl|i, 30P 344 01, licences Nr. P-7816, izsniegta 160
"~ 105.07.2013
73 SievieSu viegla apgérba Stidanas tehnologija, 20P 542 02, licences 160
" |Nr. P-8719, izsniegta 27.11.2013
24 Automobilu krasosanas tehnologija, 20P 525 01, licences Nr. P- 160
" |8741, izsniegta 03.12.2013
75 Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programma, 60
" |20P 862 00, licences Nr. P-8743, izsniegta 03.12.2013
76 Strop&3anas un no gridas vadamo tilta celtnu vadisanas darbi, 20P 160
" |840 10, licences Nr. P-8883, izsniegta 08.01.2014;
77, Siltumiekartu apkalpo$ana, 20P 582 03, licences Nr. P-8882, 160

izsniegta 08.01.2014;
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lekstelpu apdares darbu pamati, 20P 582 01, licences Nr. P-9808,

P-8742, izsniegta 03.12.2014

e il 160
E izsniegta 01.07.2014;
Eku siltinaSanas tehnologija, 30P 582 01, licences Nr.P-10068,
™ 160
1zsniegta 15.08.2014.
30 Lauksaimniecibas pamati, 20P 621 00 1, licence Nr.P-11330, 160
" |izsniegta 12.03.2015.
81 Valsts valoda apkalpojo$as nozares darbiniekiem (Al limenis), 160
' 20P 225 00 1, licence Nr. P-11768, izsniegta 21.05.2015.
82 Valsts valoda apkalpojo3as nozares darbiniekiem (A2 limenis), 20P 225 160
* |00 1, licence Nr. P-11769, izsniegta 21.05.2015.
83 Valsts valoda apkalpojo3as nozares darbiniekiem (B1 Iimenis), 20P 225 160
" 100 1, licence Nr. P-11770, izsniegta 21.05.2015.
84 Valsts valoda apkalpojos$as nozares darbiniekiem (B2 limenis), 20P 225 160
" 100 1, licence Nr. P-11771, izsniegta 21.05.2015.
85 Valsts valoda apkalpojo$as nozares darbiniekiem 160
" |(CI Iimenis), 20P 225 00 1, licence Nr. P-11772, izsniegta 21.05.2015.
86 Valsts valoda apkalpojo3as nozares darbiniekiem (C2 Iimenis), 20P 225 160
' 00 1, licence Nr. P-11773, izsniegta 21.05.2015.
87 Datortiklu administréSanas pamati, 30P 481 04 1, Licence Nr. P- 320
© 11827, izsniegta 28.05.2015.
gg |Datortehnikas diagnostika, remonts un programmu instalé$ana, 160
" |20P 482 00 1, izsniegta 15.06.2015.
89 Maza biznesa organiz&$ana, 20P 345 05 1, licence Nr. P-11916, 160
" |izsniegta 15.06.2015.
90 Biologiska lauksaimnieciba, 20P 621 00 1, licence Nr. P-13478, 180
" |izsniegta 16.02.2016.
91 Apriipes darba pamati, 20P 762 03 1, licence Nr.P - 13479, 160
" |izsniegta 16.02.2016.
92 Elektrokara vadisana, 20P 840 10 1, licence Nr. P — 14952, 160
" |izsniegta 01.12.2016.
Profesionalas talakizglitibas programmas Stundu skaits
93. Dzelzcela transports, 30T 525 04, licences Nr.P-9979, izsniegta 960
24.07.2014.
94, Metalapstrade (Virpotajs), 20T 521 01, licences Nr.P-9978, izsniegta 640
24.07.2014.
93. Metalapstrade (Remontatsl&dznieks), 30T 521 01 1, licence Nr.P-13358, 960
izsniegta 02.02.2016.
96 Siito izstradajumu razoanas tehnologija, 20T 542 02, licences Nr. 430
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InZenierkomunikaciju monté&tajs, 20T 582 03 1, licence Nr. P-
97. 640
10941
08 Elektromontieris, 20T 522 01 1, Licence Nr. P-11631, izsniegta 640
" 127.04.2015.
99 Elektromontieris, 20T 522 01 1, Licence Nr. P-13214, izsniegta 960
© 18122016
100 Mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, 30T 341 02 1, Licence 960
" | licences Nr.P-12951, izsniegta 23.11.2015.
101 Drébnieks, 20T 542 02 1, Licences Nr.P-14464, izsniegta 640
" 123.08.2016.

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades “Macibu centrs plus™ obligata un noteikta
dokumentacija (macibu nodarbibu uzskaites Zurnali, stundu saraksti, nodarbibu uzskaites lapas,
audzgknu registracijas Zurnals, darba droibas ievadinstruktazas zurnils, rikojumi par ieskaitidanu
u.c.) sakartota atbilstosi attiecigajam dokumentu aizpildiSanas un lietvedibas prasibam. Izglitibas
iestades darba kartibas noteikumos un iek$gjas kartibas noteikumos nav pretrunu ar normativajiem
aktiem. Macibu procesa Tstenosanu atspogulo attiecigaja obligataja dokumentacija. Ar nolikumu ir
iepazistinati Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu ,Macibu centra plus™ izglitojamie, darbinieki un
pedagogi.

Nodarbibas tiek planotas visam programmas isteno$anas periodam, stundu/nodarbibu
saraksts ir apstiprinats un visiem pieejams (stundu saraksta ir noradits macibu plana paredzétais
patstavigais darbs). Mérktiecigi tiek organizéts izglitojamo teorétisko un praktisko nodarbibu darbs,
tam raditi atbilsto$i apstakli izglitibas iestadé. Tiek veikta sistematiska macibu lidzeklu, aprikojuma
un citu vajadzigo resursu atbilstibas novértésana atbilstosi izglitibas programmas Tsteno3anas
mérkiem un uzdevumiem. Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades “Macibu centrs plus”
kolektiva valda labvéligs sociali psihologiskais mikroklimats. Metodiskais darbs tiek organizéts
atbilsto8i normativo aktu prasibam. Pedagogi tiek piesaistiti metodisko materialu izstradé un atbild
par to saturu. Notiek pedagogu individualais darbs macibu procesa uzlabo$ana un macibu vielas
apguves veicinasana (macibu metoZu ieviesana, macibu un metodisko materiilu izstrade).

Darba planosanu un koordinaciju veicina izglitibas iestades vadibas regulari organizetas
sédes. Vadibas piedaliSanas seminaros par macibu procesa kvalitates paaugstind$anu, ka arl
piedaliSanas konferencés par darba pieredzes apmainu.

4.2. MaciSana un mici$anas
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Macibu plana paredzétas nodarbibas notiek saskana ar apstiprinato sarakstu. Macibu procesa
analize, pedagogu darba veértgjums un priek$likumi darba uzlabo3anai tiek vértsti un apspriesti.
leraksti macibu Zurnala tiek veikti regulari, atbilsto3i prasibam. So procesu uzrauga iestades vadiba.
Izglitojamo registracija un uzskaite tiek veikta saskana ar normativajiem aktiem.

Macibu procesd, izmantojot materialtehnisko nodroSinajumu, tiek izmantotas dazadas
macibu metodes: verbalas, uzskatamibas, pétnieciskds, praktiskas. Teorétiskam un praktiskam
macibam izmanto internetd pieejamo informaciju, pedagogu izstradatos materialus: prezentacijas un
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uzskates lidzek|us, izdales materidlus; gramatas, filmas, anketas utt. Pedagogi sadarbiba ar
uznémuma vadibu veic macibu procesa uzlabosanu un lekciju materialu papildinasanu, izmainu
ievieSanu atbilstoSi LR likumdo3anas, normativo aktu un profesiju prasibam. Pedagogi lekcijas
izmanto jaunako informaciju par aprikojumu, iekartam, metodém darba droiibas joma. Izglitibas
iestades riciba ir macibu literatiira, inventars un uzskates lidzekli.

Izglitojamie, uzsakot apmacibu, tiek informéti par praktisko macibu mérkiem un
uzdevumiem. Prakses (praktisko macibu) rezultati tiek analizéti, un izglitojamie tiek informéti par
analizes rezultatiem.

Macibu saturs atbilst speka esosajiem normativajiem aktiem un realai darba videi. Pedagogu
stastjums, skaidrojumi un uzdotie darbi ir saprotami un atbilsto$i izglitojamo sagatavotibas
[Tmenim, pietuvinati redlai darba videi, ievérojot darba vides specifiku. Pedagogi rosina apmacamos
iesaistities diskusijas, dalities ar savu pieredzi, analizét, patstavigi risinat macibu procesa radusas
problémas. Pedagogi konsulté apmacamos teorétisko un praktisko nodarbibu laika.

Pedagogi regulari papildinajusi savas zinasanas dazados seminaros un talakizglitibas kursos.

Vértéjuma Nepietiekami Pietickami Labi Loti labi
ITmenis X

4.2.2. Macisanas kvalitate

Pedagogi motivé izglitojamos darbam, apmacamie tiek iepazistinati ar macibu programmu,
apmacamie zina un izprot macibu darbam izvirzitds prasibas, darba vérteianas principus.
Izglitojamajiem tiek nodroginata pieeja izglitibas iestades macibu materialiem un literatiirai, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma — pieeja internetam.

Izglitojamie izmanto macibam izglitibas iestades piedavatos resursus, apmeklé¢ macibu
nodarbibas. Tiek veikta apmeklgjuma uzskaite. Regulari tiek parbauditi grupu macibu zurnali,
Notiek macibu procesa analize un, balstoties uz §is analizes rezultatiem, tick pilnveidoti macisanas
un macisanas procesi izglitibas iestadé. lzglitojamiem mérktiecigi organizéts patstavigais darbs,
izglitibas iestadé tam raditi atbilstosi apstak]i. Metodiskais darbs tiek organizéts atbilstosi izglitibas
iestades darba planam. Pedagogi veic individudlo darbu macibu procesa uzlaboani un micibu
vielas apguves veicinadana (macibu un metodisko materialu izstrade, konsultacijas). Tiek veikta
sistematiska macibu lidzek|u, aprikojuma un citu vajadzigo resursu atbilstibas novértéiana izglitibas
programmas TistenoSanas meérkiem un uzdevumiem. Ir izstradata izglitojamo uznemsanas un
atskaitiSanas kartiba. Izglitojamo uznemsanas nosacijumi notiek saskana ar ,,Profesionalas izglitibas
likumu” un nepiecieSamo izglitibas programmas apguves sakuma limeni. Atbilstogi prasibam
saskanota izglitojamo uzskaites un kustibas registracijas dokumentacija. Izglitojamie ir nodroginati
ar macibu metodiskiem materialiem, atbilstosi talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglTtibas
programmu materialas bazes aprakstam. Macibu gramatu izvéle ir mérktieciga, pamatota un veido
vienotu sistému visa izglitibas iestadg, atbilstosi izglitibas iestades istenojamo izglitibas programmu
mérkiem, izglitibas programmas prasibdm. Ir pieejami izzinas materiali un literatiira. Sagatavoti
daudzveidigi metodiskie materiali visam izglitibas programmas apjomam. lzglitibas programmu
kvalitativai apg@isanai izglitojamiem ir pieejamas datorklases, projektori, interneta pieslégums, ka arT
bezvada internets un portativie datori, daudzveidiga biroja tehnika.

Vértéjuma
Iimenis

Nepietiekami

Pietickami
X

Labi

Loti labi
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4.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastivdala

Atbilstosi normativo aktu prasibam ir izstradata izglitojamo sasniegumu 10 ballu vértésanas
sisteéma.

Valsts noteikta vertéSanas sistema ir pareizi izprasta un korekti pielietota.
Vertesanas procesa laika izvirzitos secinajumus izmanto macibu procesa talakai pilnveidei. Macibu
sasniegumu vertesana tiek izmantoti daudzveidigi metodiskie pan@mieni atbilsto$i macibu procesa
izmantotajam macibu metodém. Izglitibas iestade apkopo informaciju par izglitojamo
sasniegumiem. So datu analizes secinajumi tiek izmantoti macibu procesa uzdevumu noteik&anai.
Izglitojamiem ir pieejama informacija par savam sekmém un vertéjumiem.

Izglttojamo macibu sasniegumu kontrole dalas kart&ja un gala. Kartgja kontrole tiek stenota
izgltojamo zinaSanu un prasmju parbaudes veidd macibu nodarbibu laika. Kartgjo parbaudes darbu
rezultati tiek atziméti nodarbibu uzskaites zurnala. Uz gala kontroli attiecas eksameni.

Macibu procesa kartgjie parbaudes darbi tiek novertéti ar vértgjumu ieskaitits vai neieskaitits
un atbilstosi Zurnala tiek veikts ierakts ar apzim&jumiem ,,i” vai ,,ni”.

Eksamens notiek péc pilnas kursa noklausidands. Eksameni tiek Kkartoti rakstiski
(gramatvediba) vai vienlaicTgi ietverot rakstiSanas, lasidanas, klausidands un runaanas prasmju
parbaudi (valodas). Eksamena norises kartibu nosaka Izglttibas iestades vaditaja. Eksamenu pienem
pasniedz&js/-i, kas Tstenojis/-usi izglitibas programmu attiecTgajai izglitojamo grupai.

Apkopojot izglitojamo maci$anas panakumus un izanalizjot tos, tiek planota talaka darbiba
macianas joma, ar kuriem tiek iepazistinats pedagogiskais personals. Sie dati liecina par kadas
maciSanas metodes atbilstibu vai neatbilstibu realitatei.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
limenis X

4.3.1zglitojamo sasniegumi

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba izglitojamo sasniegumu vértgsanai, uzskaitei un analizei.
Informacija dod iesp&ju izvertét macibu grupas, katra izglltojama izaugsmes dinamiku, pedagoga
macibu darba rezultatus, izdart secinajumus un izvirzit uzdevumus macidanas un macidanas procesu
uzlaboSanai. Katrs macibu programmas tematiskais kurss ietver sevi starpieskaites un macibu kursa
gala parbaudijumu. Izglitojamiem tiek organizéts valsts parbaudfjums atbilstodi izglitibas
programma noteiktajam prasibam un Izglitibas un zinatnes ministrijas noteiktajai metodikai.
Izglitibas un zinatnes ministrijai, Nodarbinatibas valsts agentiiras un Izglitibas Kvalitates Valsts
Dienesta parstavjiem ir sniegta iesp&ja biit par novérotajiem valsts parbaudijumos. Izglitojamie, kuri
sekmigi nokartojusi valsts parbaudijumu, sanem valsts atzitu dokumentu, kas apliecina izglitibas
programmas apguvi. Valsts parbaudijuma vertg&jums tiek ierakstits protokold, kuru paraksta visi
valsts parbaudijuma komisijas locekli. legiitie rezultati tiek analizéti.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
limenis X

4.4. Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas garantéiana
(dro3iba un darba aizsardziba)
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Sadarbiba ar darba dro3ibas specialistiem izglitibas iestadg ir izstradata darba aizsardzibas un
drosibas sistéma.

Izglitibas iestades darbiba tick icvérotas darba aizsardzibas un darba droSibas, ugunsdrosibas
prasibas, kas atrunitas LR likumdoganas aktos.

Izglitojamie un izglitibas iestades personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu, ieksgjas
kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un drodibas noteikumiem normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Instruktazas tiek veiktas, uzsakot darba attiecibas un ari regulari turpmak, atbilsto$i LR
likumdosanas prasibam,

Izglitojamie parakstas par iepazianos ar dro$ibas noteikumiem.

Palidziba bezdarbniekiem iestajoties darba, tika veikta konsultacijas profesionala orientacija
pec prasibam.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
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4.4.2. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas programmas apguvi Tsteno, diferencejot macibu metodes atbilstosi izglitojamo
iepriek3gjai sagatavotibai un mérkauditorijas interesém.
Izglitibas programmas apguvé ir nodrosinata palidzibas vai konsultaciju pieejamiba pie visiem
apmacibas iesaistitajiem macibspekiem vai personalu.

Vértéjuma Nepietiekami Pietickami Labi [oti labi
Iimenis X

4.4.3. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam va jadzibam

Izglitibas iestade ir atvérta risinajumiem par macibu procesa pielagosanu cilvékiem ar
specidlam vajadzibam. Pedagogi un administrativais personals ir atverti savu iesp&ju robezas, lai
palidzetu cilvékiem ar specialam vajadzibam piedalities macibu procesa.
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4.5. Iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

[zglitibas iestadei ir apstiprinati iekS€jas kartibas noteikumi, kas nesatur izglitojamo un
personala tiesibu ierobeZojumus un nav pretruna ar normativajiem aktiem. lek3gjas kartibas
noteikumi izstradati, ievérojot izglitojamo un pedagogu, ka arT darbinieku tiesibas un pienakumus. Ir
izveidota demokratiski akceptcta ieka3ajas kartibas noteikumu izpildes sistéma. Izglitojamie un
pedagogi ir iepazistinati ar iek3gjas kartibas noteikumiem.

Telpas tiek regulari uzkoptas un védinatas. Izglitibas iestades piederosa apkartne ir sakopta.
Apkartne atbilst funkcionalai estatikai. Ir kompetento iestazu atzinumi, par izglitibas iestades
stavokli profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas programmu Tstenoganai. Attiecigo

kompetento iestaZu atzinumi un parbaudes akti ir dokumentati un glabajas dibinataja attiecigajos
dokumentos.
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4.5.2. Fiziska vide

Telpas ir siltas un ertas, lai kvalitativi vaditu nodarbibas. Izglitojamiem, kuriem daZadu
apstak|u de| nesanak neapmeklét lekcijas klatien, ir iesp&ja sanemt no pedagoga papildu
konsultacijas un péc stundas vai sanemt nepiecieS$amos macibu materialus elektroniski. Datorklases
ir iekartotas ta, lai izglitojamie netraucétu viens otram. Telpas ir funkcionalas, estétiski noformétas,
tiras un kartigas. Apkarteso3a teritorija ir uzkopta un sakartota.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
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4.6.1estades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestades macibu telpas ir aprikotas ar visu nepiecieSamo kvalitativa macibu procesa
organizé3anai. Telpas ir ierikotas ta, lai izglitojamie justos &rti un omuligi — macibu galdi, krésli,
virsdrébju pakaramie, tafeles. Vairakas izglitibas iestades telpas atrodas iidens aparati. Izglitojamie
ir nodrodinati ar misdienigi ierikotam datorklasém, datoros ir uzstaditas licencétas
datorprogrammas, ir pieejami projektori, kop&3anas ierices un cita biroja tehnika.

Macibu programmas realizacijai tiek nodroginatas telpas, materialtehniskie ITdzekli, macibu
literatiira un papildliteratiira. Izglttojamajiem ir pieejami kop&sanas aparati, vada un bezvada
interneta pieslégums.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
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4.6.2. Personalresursi

Izglitibas iestade strada pedagogi ar lielu darba pieredzi sava specialitate, kuru izglitiba un
pieredze atbilst MK 2000.gada 3.oktobra noteikumiem Nr.347 ,Noteikumi par prasibam
pedagogiem nepiecieSamajai izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai”. Darbinieku personas lietas,
darba ITgumi, amatu apraksti ir sakartoti atbilstodi Darba likumam un Kvalitates vadibas sistémas
prasibam.

Izglitibas iestade tiek vertéts pedagogu darbs. Tiek sekméta pedagogu pasizglitiba. Macibu
centra pasniedzgji ir noteiktas sfeéras profesionali, konsultanti, vini pilniba orient€jas sava joma.
Pedagogi un izglitibas iestades administracija kopigiem spékiem pilnveido un attista metodiska
materiala daudzveidibu un kvalitati.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
Iimenis X
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4.7. Iestades darba organizicija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Iestades darba paSvérté$ana un attistibas plinoSana

Ir izstradata parvaldes struktira atbilstogi izglitibas iestades nolikumam un definéti izglitibas
iestades parvaldes posteni. lenakumu sadale nodrofina normativo dokumentu prasibu izpildi
atbilstosi amatu aprakstiem un darba ligumiem. Izglitibas iestade strada péc nolikuma un citiem
normativajiem aktiem. Izglitibas iestades darbs organizéts atbilstodi Darba kartibas un ick3gjas
kartibas noteikumiem. Parvaldes postenus ienem atbilstosas izglitibas un kvalifikacijas darbinieki.
Macibu priekSmetu pedagogu kvalifikacija atbilst normativajam prasibam.

Regulari tiek pilnveidots un papildinats macibu procesa tehniskais nodro$inajums atbilstogi
finansialajam iesp&jam un nepiecie$amibai. Visa uznémuma materiali tehniska baze ir iegramatota.

Regulari tiek pilnveidota kvalitates vadibas sistéma. Atbilstosi izglitibas iestades darbibas
specifikai un tas funkcionalajam nepieciesamibam tiek veidota informativa datu baze. Datu baze ir
veidota elektroniski un planveidigi. Datubazes mérkis ir:

* informacijas uzkrasana, analizéana un izmantogana izglitibas iestades perspektivu

noteik$anai;

» darba kvalitate novérté$anai un uzlabosanai;

 izmantoSana finansialas darbibas analizei:

* izglitibas iestades darbibas sistematiz&$anai.

Izglitibas iestades informativa datubaze tiek veidota $ados virzienos:

* par izglitojamajiem;

* par pedagogiem;

* par izglitibas iestddes programmam;

» par sadarbibas partneriem;

* par potencidlajiem klientiem.

Visas iepriek3minétas bazes tiek regulari papildinatas un aktivi izmantotas ikdienas izglitibas
iestades darbiba.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
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4.7.2. Iestades vadibas darbs personala parvaldiba

Izglitibas iestade ir visa Latvijas likumdo%ana noteikta obligata dokumentacija, ta ir
sagatavota valsti noteiktaja karttba. Obligatas dokumentacijas preciza izpilde tiek kontroléta, tas
izpildes kvalitate tiek nemta vera, izvertgjot personala darbu. Izglitibas iestade vadibas struktiira ir
skaidra, Katrs darbinieks zina sev uzticétas jomas, plano darbu, kontrolé un izvérté rezultatus.
Izglitibas iestade ir optimals dazadu Iimenu darbinieku skaits.

Personala kvalifikacijas paaugstinasana, pilnveide notiek saskand ar normativo aktu
prasibam. Viegli pieejama un popularizéta informacija par iespgjam pilnveidot profesionalo
kompetentu limeni. Izglitibas iestades administracija kopigiem spekiem ar pedagogisko Statu un
izglTtojamiem ievie§ novitates uzndmuma darbibas organizé$ana un attistiba.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
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4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institacijam

Izglitibas iestade sadarbojas ar vairakam valsts, pa$valdibas iestadém un uznémumiem:
Latvijas BlivinZenieru savieniba, Nodarbinatibas Valsts Agentiira, Izglitibas Ministrija, Izglitibas
Kvalitates Valsts Dienests, Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba, Latvijas Investiciju attistibas
agentiira, Latgales Centrala biblioteka, SIA ,REM PRO”, SIA ,LAGRON?”, SIA ,Brokers”, SIA
»Antaris”, SIA |, OPTISOFT”, SIA ,Dautkom”, SIA .R&V izglitibas centrs”, SIA ,BSM
Konsultanti”, SIA ,,Aletio”, SIA "DEREX”, SIA ~ARAP”, SIA “Austrumu Energoceltnieks”, SIA
»Grand Logistic”, SIA ,,Baltijas Energomontaza”, AS ,Latvijas maiznieks”, SIA “Belmast”, SIA
“Axon Cable”, SIA “Derex”, SIA “STARS Met Latgale”, SIA “Latgalija”, SIA “Zieglera
Masinbuive”, SIA “Intergaz”, SIA “East Metal”, SIA “Lenoka”, SIA “Latgalija”, SIA “LDZ rito%a
sastava serviss” u.c. Sadarbojoties tiek panaks maksimali kvalitativs macibu process.

Sadarbiba ar darba dev&jiem un profesionalam organizacijam tiek risinati $adi jautdjumi:
e personigie kontakti;
* pasniedz&ju sadarbiba ar administrativiem darbiniekiem:;
* piedaliSanas pasakumos, kuros piedalas darba devéji;
* iesaistiSanas darba kop&jos projektos;
» darba dev&ju uzaicinasana uz kvalifikicijas eksameniem;
 sadarbibas ar izglitibas parvaldi;
Sadarbiba ar socialajiem partneriem tiek atrisinati $adi jautajumi:
» jaunako tehnisko lidzek]u - aprikojuma iespgjama iegade u.c..

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
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5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais)

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus” nodrosina
apmacamajiem psihologiskos treningus, seminarus, kuri tiek organiz&ti Latgales regiona
uznémumos, nodroSinot apmacamo profesionlo izaugsmi.

6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasnovértéjuma iegiitajiem secinijumiem)

Izvertejot paSnoveérteéjuma iegilitos secinajumus un realiz€jot lestades attistibas planu
turpmakajam periodam, iestadé paredzéts:
Turpinat pilnveidot un attistit eso$o darbibas sferu;
Socialas partneribas attistiba, jaunu sadarbibas partneru piesaiste;
Nepartraukta attistiba uznémuma téla veido3ana;
Esosas infrastruktiiras pilnveidoSana un jaunas attistibas iesp&ju meklésana;
Turpinat paaugstinat mactbspeku kvalifikaciju, veicinat sadarbibu ar jauniem pedagogiem;
Turpinat pilnveidot maciSanas un macisanas kvalitati, nepartraukta materiali tehniskas bazes
pilnveidosana atbilstosi jaunakam tehnologijam, izglitibas iesp&jam un tendencém.
7. Aktivizét sadarbibu ar darba devéju organizacijam vai to apvienibam, nozaru vai regionala
limenr;
8. Palielinat izglitojamo skaitu.

SV R L~
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Profesionalas pilnveides un talakizglit
iestades “Macibu centrs plus” vaditaja- ;
SASKANOTS

J. Lipovska

Vaditdja Profesionalas pilnveides un talakizglitibas
iestades “Macibu centrs plus” valdes locekle

(dokumenta saskanotdja pilns amata nosqukuﬁw)/f )
Jelena Lipovska
(vards, uzvards) &
17.01.2017.
(datums)
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