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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas iestades nosaukums: Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs
plus”

Izglitibas iestades juridiska adrese: 18.Novembra 37A, Daugavpili, Latvija, LV5401

Izglitibas iestades faktiska adrese: 18.Novembra 37A, Daugavpili, Latvija, LV-5401

Izglitibas iestades mob.tel: +371 22135555

Talrunis/fakss: +371 654 28384

E-pasts: personals@mcplus.lv

Izglitibas iestades dibinataji: Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu ,,Macibu centrs plus” valdes

locekli (Jelena Lipovska)

Izglitibas iestades vaditaja: Jelena Lipovska

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade ‘“Macibu centrs plus” ir dibinata 2012.
gada 2.maija. Kop$ dibinasanas Izglitibas iestade sekmigi un aktivi veic cilvéku apmacibu
uznémumos (komerczinibas, $tiSana, ugunsdrosiba, darba drosiba, razoSana, gramatvediba un citas
jomas), ka ar isteno projektus: bezdarbnieku un darba meklétaju kuponu apmacibu, konkurétspgjas
paaugstinasanas pasakumi, Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras (turpmak — LIAA), Erasmus+,
NordPlus, Valsts izglitibas attistibas agentiiras (turpmak — VIAA) projektus, to pamata ir izstradatas
dazadas metodes un materiali tehniska baze.

Izglitibas iestades "Macibu centrs plus" mérkis ir veidot ilgtermina sadarbibu, izprotot
klientu macibu vajadzibas un atbilstoSi tam nodroSinat musdienigus un kvalitativus macibu
risindjumus, lai sekmeétu attistibu un izaugsmi.

Izglitibas iestade savu darbibu realizé dazadas Latvijas pils€tas: Daugavpilt, Rezekng, Ludza,
Kraslava, Preilos, Indra, Dagda, Jekabpilt sekojosas apmacibu 1stenoSanas vietu adresés:
Daugavpils: 18.Novembra 37A, LV-5401;

Preili: Andreja Paulana 2, Preili, Preilu novads, LV-5301;
Rézekne: Kosmonautu iela 6, Rézekne, LV — 4604;

Ludza: Blaumana iela 4, Ludza, Ludzas novads, LV-5701,
Ludza: P. Miglinika iela 27, Ludza, Ludzas novads, LV-5701;
Ludza: 1. Maija iela 5, Ludza, Ludzas novads, LV-5701;
Kraslava: Rigas iela 32, Kraslava, Kraslavas novads, LV-5601;
Jekabpils: Viestura iela 5, Jekabpils, LV-5201

Izglitibas iestade ir nodro$inata ar datoriem, licencétam datorprogrammam, biroja tehniku
(skeneris, printeris), projektoru, interneta pieslégumu, kuri tiek aktivi izmantotas apmacibu laika.

Izglitibas iestade ,,Macibu centrs plus” piedava profesionalas pilnveides izglitibu sekojoSos
virzienos: Datoru lietoSana un datortiklu administréSana, ugunsdroS§iba un aizsardziba,
lauksaimnieciba un biSkopiba, valodu programmas, sociala apriipe, b&rnu apriipe, darba aizsardziba
un drosiba, gramatvediba un finanses, projektu vadiba, pasgajéjmasinu vadiSana, siltuma, gazes un
tdens tehnologija. Profesionalas pilnveides programmas ir licencétas. Izglitibas iestade piedava
neformalo izglitibu sekojoSos virzienos: sazina valsts valoda, sazina sveSvaloda, matematiskas
prasmes un pamatprasmes dabaszinibas un tehnologijas, digitalas prasmes, maciSana macities,
psihologija, socialas un pilsoniskas prasmes, pasiniciativa un uznémgjdarbiba, kultiiras izpratne un
izpausme, ka arT dazadus treninus un psihologa konsultacijas.

Izglitibas iestade sadarbojas ar vairakam valsts, pasvaldibas iestadém un uzp€mumiem:
Latvijas Buvinzenieru savieniba, Nodarbinatibas Valsts Agentiira, Izglitibas Ministrija, Izglitibas
Kvalitates Valsts Dienests, Valsts izglitibas attistibas agenttira, Latvijas Brivo arodbiedribu
savieniba, Latvijas Investiciju attistibas agentiira, Latgales Centrala biblioteka, SIA ,,REM PRO”,
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SIA ,,LAGRON”, SIA , Brokers”, SIA , Antaris”, SIA ,,OPTISOFT”, SIA , Dautkom”, SIA ,,R&V
izglitibas centrs”, SIA ,,BSM Konsultanti”, SIA , Aletio”, SIA "DEREX”, SIA ,,ARAP”, SIA
»Austrumu Energoceltnieks”, SIA ,,Grand Logistic”, SIA ,,Baltijas Energomontaza”, AS ,,Latvijas
maiznieks”, SIA ,,Belmast”, SIA ,,Axon Cable”, SIA ,Derex”, SIA ,,STARS Met Latgale”, SIA
,Latgalija”, SIA ,,Zieglera Masinbtive”, SIA ,,Intergaz”, SIA ,,East Metal”, SIA ,,LENOKA”, SIA
,Latgalija”, SIA ,,LDZ ritosa sastava serviss”, SIA ,,Baltexim”, SIA ,,Rimi Latvija”, SIA ,,Latteps”,
Daugavpils Dome, Daugavpils btivvalde, Latvijas buivinZenieru savieniba, SIA ,,IV PLUS’, SIA
"BIM Solutions", SIA ,NEMO”, VII “benraznpoMauarsoctaka’ U.C.

Izglitibas iestades 1stenotie projekti:

2014.9.09. Iidz Sim bridim.  ,,Profesionalas pilnveides izglitibas programmu istenoSana
bezdarbniekiem”.

2014.g.08. 11dz 15.05.2015. , Lektoru moderatoru pakalpojumu nodrosinasana”

2015.9.01. Iidz 31.12.2016. ,,Par psihologu pakalpojumu nodrosinasanu Valsts policijas
struktirvienibu vajadzibam”

2015.9.01. Iidz 22.05.2015. Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai pasakums
,Arodapmacibas un informacijas pasakumi” aktivitate
,Arodapmacibas” apaks$aktivitate ,,Nozares specialistu [ilmena macibu
organizé$ana”

2015.9.07. Iidz 30.09.2015. ,,Profesionalas pilnveides izglitibas programmu apguves organizésana
ieslodzijuma vietas” iepirkuma identifikacijas Nr. VIAA 2015/23
ESF”

2015.9.07. Iidz 30.09.2015. Projekts ,,Atklaj sevi dabas petnieku Daugavpili”, aktivitate ,,Vides
izglitibas nometnu organizésana skolas vecuma beérniem” II karta.

2015.9.10. Iidz 31.12.2016. Pasvaldibu socialo darba specialistu apmacibas projekts "Par tiesibam
sniegt pasvaldibu socialo dienestu un citu pasvaldibas izveidoto
socialo pakalpojumu sniedz&ju sociala darba specialistu profesionalas
kompetences pilnveides (apmacibas) pakalpojumu™

2016.g.01. I1dz $im bridim ~ “Profesionalas talakizglitibas programmu istenoSana bezdarbniekiem’

2016.g.01. 11dz Sim bridim  “Profesionalas pilnveides izglitibas programmu istenoSana
bezdarbniekiem”

2016.9.01. Iidz $im bridim  “Svesvalodu un datorzinibu izglitibas programmu TstenoSana
bezdarbniekiem”.

2016.g.01 lidz $im bridim  “Valsts valodas izglitibas programmu istenoSana bezdarbniekiem un
darba meklétajiem”.

2016.g.05 lidz $im bridim  “Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveides kursu vaditaju
pakalpojumi”.

2016.9.06. Itdz 2017.2.06.  Erasmus+, KA1, “Pasniedz&ju kompetencu paaugstinasanas un
attistiSanas kursi”.

2017.g. 05 lidz 8im bridim  ESF projekts “Atbalsts ilgstosajiem bezdarbniekiem”, “Motivacijas
programmas darba mekleSanai un mentora (sociala mentora)
pakalpojumu 1stenoSana”

2017.g. 02 1idz 2019.9. 05.  NordPlus projekts “EMOTION — Tools for Effective Management of
Emotions for the Baltic-Nordic Consortium of Adult Trainers”

2017.g. 06. Iidz Sim bridim ES Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr.1 (KA1) pieauguso
izglitibas sektora projekts Nr. 2017-1-LVV01-KA104-035297 “Darba
énoSana un piedaliSanas apmacibu kursos IKT joma”

b
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2017.g. 09. Iidz Sim bridim ESF darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.4.1.
specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo
kompetenci” ESF projekta Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu
profesionalas kompetences pilnveide”.

2017.g. 08. Iidz 2018.9.05.  ESF projekts ,,Dzivo veseligi Rézeknes novada!”

2018.g. 02. Iidz $im bridim  “Motivacijas programmas darba mekl&Sanai un mentora (sociala
mentora) pakalpojumi ilgstoSajiem bezdarbniekiem ar invaliditati”

2018.g. 03. Iidz $im bridim ESF darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.4.1.
specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo
kompetenci” ESF projekta Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu
profesionalas kompetences pilnveide”.

2018.g. 05. Iidz 8im bridim  ESF projekts “JaunieSu garantijas” Nr. 7.2.1.1/1/15/1/001 atbalsta
pasakums “Darbnicas jaunieSiem”.

2018.g. 05. [1idz $im bridim ES Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr.1 (KAT1) pieauguso
izglitibas sektora projekts Nr. 2018-1-LVV01-KA104-046928

2018.g. 08. Iidz $im bridim “Motivacijas programma darba mekl€Sanai un mentora (sociala
mentora) pakalpojumu iegade” identifikacijas Nr. NVA 2018/8 ESF

Izglitibas iestades misija - nodroSinat klientiem kvalitativu, efektivu un ekonomiski
pieejamu neformalo izglitibu un profesionalo pilnveidi un talakizglitibu visa Latvijas teritorija un
stenot augsti kvalitativas profesionalas macibu programmas.

Izglitibas iestades vizija: misdieniga, atvérta un konkur€tspéjiga izglitibas iestade, kura
darbojas, nodroSinot sabiedribai nepiecieSamos pakalpojumus ar augstu kvalitates Itmeni un
augstiem apkalpoSanas standartiem.

1.1. Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas programmu kopgjais
raksturojums

Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas programmas ir sastaditas atbilstoSi
profesiju standartiem un to prasibam. Programmas izstrada un paraksta pedagogi, programmas
apstiprina ar izglitibas iestades valdes locekles (Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,,Macibu centrs
plus” valdes locekle) parakstu un tiek iegiits nozares specialista atzinums. Programmas titullapa ir
norade uz izglitibas programmas kodu, iegistamo kvalifikaciju, profesionalas kvalifikacijas limeni,
prasibam ieprieks€jai izglitibai, TstenoSanas ilgumu, ieguves formu un izglitibas dokumentu, kas
apliecina profesionalas izglitibas programmas apguvi. Katra programma ir tas 1ss apraksts, kas ietver
sevi mérkus, uzdevumus, apguves kvalitates novertéSanu un talakas izglitibas iesp&jas péc konkrétas
programmas apgtiSanas. Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas programmas ietver sevi
macibu planu, kura att€loti visi macibu priekSmeti un to stundu skaits. Macibu priekSmeti ietver sevi
gan teoretiskas, gan praktiskas macibas, ka ar1 kvalifikacijas praksi un kvalifikacijas eksamenu.
Programmas saturs ir sastadits atbilsto$i programmas macibu planam. Macibu priekSmets ir sadalits
uz ttmam un apakS§t€émam ar taksonomijas Iimeni un stundu skaitu. Péc katra macibu priekSmeta
apraksta ir noradits ieteicamas macibu literatiiras saraksts. Programmas satura noteiktaja kariba ir
ietverts nepiecieS$amas materialas bazes apraksts ar nepiecieSsamiem materialiem un instrumentiem
un to daudzumu. Macibu programmu tematiskie vielu sadales plani ir sagatavoti atbilstosi
programmu saturam un mérkiem, ka arT tajos ir ieverota tematiska satura p&cteciba. Organizgjot
darbu, pasniedzg&ji nem vera grupas kontingentu. Macibu kvalitati nosaka grupu piepildijums, ka art
iepriek§€jo zinaSanu, prasmju un iemanu ltmenis. Macibu priekSmetu programmu istenoSana tiek
nodroSinata saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitattm. Nodarbibas tiek ierakstitas macibu

5



priekSmetu uzskaites 7urnala atbilsto§i priekSmetu programmai un vielas sadales planam. Ipasa

uzmaniba tiek veltita metodisko materialu sagatavoSanai, sekmigi realizgjot izglitibas programmas

mérkus un uzdevumus.

Profesionalas pilnveides izglititbas un talakizglitibas programmas apguves kvalitates
noveérteéSana

Izglitojamie, kuri apguvusi pilnu izglitibas programmu un ieguvusi nepiecieSamo zinasanu
un prasmju novert€jumu visos macibu priekSmetos un praktiskas nodarbibas — ar atzimi ne zemaku
par ,,gandriz viduvéji — 4” (10 ballu vertesanas skala) vai “ieskaitits”, nokarto nosleguma
parbaudijumu un sanem apliecibu par profesionalas pilnveides izglitibu vai talakizglitibu.

Talakas izglitibas iespejas

1. Turpinat izglitibu profesionalas izglitibas programmas.

2. Turpinat izglitibu augstakas pakapes izglitibas programmas.

3. Izglttoties dazada veida profesionalas pilnveides programmas, kursos un seminaros.
Kontakt€joties ar darba dev€jiem tiek apzinatas tirgus vajadzibas, pamatojoties uz So petijuma
analizi, tika izstradatas programmas

— ,,Telemehanika un logistika”, profesionala kvalifikacija “Logistikas darbinieks”,
— “Biivnieciba”, profesionala kvalifikacija “Eku biivtehnikis”,

— “TameSanas pamati”,

— “Turisma produktu izstrade”,

2019. gada marta akreditéjamas programmas ir nepiecieamas Latgales regionam. Sis

programmas tika izstradatas sadarbiba ar nozares partneriem. Darba esaistiti pedagogi, darba devéji,

prakSu vietu vaditdji un macibu centra personals. Par pamatu macibu programmas satura
aktualiz€Sanai nemti véra VISC ieteikumi, profesijas standarti, nozares, tirgus tendences un
vajadzibas.

1.2. Neformalas izglitibas programmu kopéjais raksturojums

Neformalas izglitibas programmas balstas uz noteiktu priekSmetu standartu prasibam.
Programmas izstrada un paraksta pedagogi, programmas apstiprina ar izglitibas iestades valdes
locekles (Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,Macibu centrs plus” valdes locekle) parakstu.
Programmas titullapa ir norade uz prasibam ieprieks€jai izglitibai, IstenoSanas ilgumu, ieguves
formu un izglitibas dokumentu, kas apliecina izglitibas programmas apguvi. Katra programma ir tas
1ss apraksts, kas ietver sevi mérkus, uzdevumus, apguves kvalitates noveértésanu un macibu metodes
un rezultatus. Neformalas izglitibas programmas ietver sevi macibu planu, kura att€loti visi macibu
priekSmeti un to stundu skaits. Macibu priekSmeti ietver sevi gan teorétiskas, gan praktiskas macibas
un nosléguma parbaudijumi. Programmas saturs ir sastadits atbilstos$i programmas macibu planam.
Macibu priekSmets ir sadalits témas un apaks§témas, noradot taksonomijas Itmeni un stundu skaitu.
Péc katra macibu priekSmeta apraksta ir noradits ieteicamas macibu literatiiras saraksts. Programmas
satura noteiktaja kariba ir ietverts nepiecieSamas materialas bazes apraksts ar nepiecieSamiem
materialiem un instrumentiem un to daudzumu. Macibu programmu tematiskie vielu sadales plani ir
sagatavoti atbilstoS§i programmu saturam un mérkiem, ka ari tajos ir ieverota tematiska satura
pécteciba. Organiz&jot darbu, pasniedz€ji nem véra grupas Kontingentu. Macibu kvalitati nosaka
grupu piepildijums, ka ar1 iepriek$&jo zinasanu, prasmju un iemanu limenis. Macibu priekSmetu
programmu TstenoSana tiek nodroSinata saikne ar realo dzivi un miisdienu aktualitatém. Nodarbibas
tiek ierakstitas macibu priekSmetu uzskaites Zurnala atbilstosi priekSmetu programmai un vielas
sadales planam. Ipa$a uzmaniba tiek pievérsta metodisko materialu sagatavos$anai, sekmigi realizgjot
izglitibas programmas mérkus un uzdevumus.



Neformalas programmas apguves kvalitates noverteSana

Izglitojamie, kuri apguvusi pilnu izglitibas programmu un ieguvusi nepiecieSamo zinasanu
un prasmju novert€jumu visos macibu priekSmetos un praktiskas nodarbibas — ar atzimi ne zemaku
par ,,gandriz viduvéji — 4” (10 ballu verteésanas skala) vai “ieskaitits”, nokarto nosléguma
parbaudijumu un sanem apliecibu par neformalo izglitibu.

Talakas izglitibas iesp€jas
Izglitoties dazada veida profesionalas pilnveides programmas, kursos un seminaros.



2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades “Macibu centrs plus” mérkis ir veidot

ilgtermina sadarbibu, izprotot klientu macibu vajadzibas un atbilstosi tam nodrosinat misdienigus
un kvalitativus macibu risinajumus, lai sekm@tu attistibu un izaugsmi.

Izglitibas iestades strateégiskaja plana 2017.-2021.gadam izglitibas iestades méerki ir:

e Macibu procesa darba kvalitates uzlaboSana, izmantojot dazadas miusdienu darba
metodes un pan€mienus;

e Nodrosinat klientiem kvalitativu, efektivu un ekonomiski pieejamu neformalo
izglitibu un profesionalo pilnveidi visa Latvijas teritorija;

e Bit par miusdienigu, atveértu un konkur€tsp&jigu izglitibas iestadi, kura darbojas,
nodrosinot sabiedribai nepiecieSamos pakalpojumus ar augstu kvalitates [Tmeni un
augstiem apkalpoSanas standartiem,;

e Macibu telpu paplasinasana atbilstosi izglitojamo skaitam;

e Sadarbiba ar NVA, LIAA, ESF, VIAA, NordPlus, Erasmus+ un citiem fondiem un
uznémumiem apmacibu TstenoSanas procesa;

e Sadarbibas attiecibu veidoSana ar izglitibas iestadém Eiropas valstTs;

e Pedagogu un izglitojamo profesionalas un radosas darbibas attistiba.

Iepriekséjo gadu prioritates:

Veicinat sadarbibu ar Nodarbinatibas Valsts agentiiru, Latvijas Investiciju un attistibas
agentliru, Sabiedribas Integracijas fondu, Valsts izglitibas attistibas agenttiru, NordPlus,
Erasmus+ neformalo, profesionalo pilnveides un talakizglitibas programmu istenoSanai
bezdarbniekiem un stradajoSiem cilvékiem;

Materialtehniskas bazes pilnveidosana;

Uzp€muma téla veidosana,

Nodrosinat klientiem kvalitativu, efektivu un ekonomiski pieejamu neformalo izglitibu,
profesionalo pilnveidi un talakizglitibu visa Latvijas teritorija.

Biit par miisdienigu, atvértu un konkurétspejigu izglitibas iestadi, kura darbojas, nodroSinot
sabiedribai nepiecieSamos pakalpojumus ar augstu kvalitates ITmeni un augstiem
apkalposanas standartiem.

Atbilstosi darba planam no 2017. gada sakuma lidz 2018. gada beigam ir sasniegti

sekojosi rezultati:

2017. gada marta tika akreditétas Sadas profesionalas izglitibas programmas:
talakizglitibas programma “Komerczinibas”, programmas kods 30T 341 02 1, licences Nr. P
— 15003, pieskirama profesionala kvalifikacija — Noliktavas parzinis, un profesionalas
pilnveides programmas - “Elektrokara vadisana”, programmas kods 20P 840 10 1, licences
Nr. P — 14952, un “Projektu vadiba”, programmas kods 30P 345 20 1, licences Nr. P —
14154,

2017. gada junija tika akreditétas Sadas profesionalas izglitibas programmas:
talakizglitibas programma “Biivdarbi”, programmas kods 20T 582011, licences Nr. P —

15367, pieskirama profesionala kvalifikacija — Brugetajs; talakizglitibas programma
“Administrativie un sekretara pakalpojumi”, programmas kods 20T 346011, licences Nr. P —
15097, pieSkirama profesionala kvalifikacija — Lietvedis; talakizglitibas programma

“Energétika un elektrotehnika”, programmas kods 20T 522011, licences Nr. P — 13214,
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pieskirama profesionala kvalifikacija — Elektromontieris; un profesionalas pilnveides
programma - “Maza biznesa organizéSana”, programmas kods 20P 345051, licences Nr. P —
11916.

e 2018. gada decembr tika akreditétas Sadas profesionalas pilnveides izglitibas programmas:
talakizglitibas programma “Komerczinibas”, programmas kods 30T 341 02 1, licences Nr. P
— 12951, pieskirama profesionala kvalifikacija — Mazumtirdzniecibas komercdarbinieks;
“Metalapstrade”, programmas kods 20T 522 01 1, licences Nr. P-15366, pieskirama
profesionala kvalifikacija - Lokmetinatajs metinasana ar mehanizeto iekartu aktivas gazes
vide; un profesionalas pilnveides programma “Apriipes darba pamati”, programmas kods
20P 762 03 1, licences Nr. P-13479.

e Tika pilnveidota izglitibas iestades kvalitates vadibas sistéma, ikdienas darba rezultatu
uzlaboSanai, ka ar1 tika izstradata izglitibas iestades parbaudijumu organizéSanas un
izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba.

e Ir izstradatas jaunas un aktualizétas eso$as profesionalas pilnveides un talakizglitibas
programmas.

Kops 2018. gada janvara Iidz 2019. gada janvarim ir izstradatas un licencétas $adas
jaunas izglitibas programmas:
- profesionalas izglitibas programmas:
e “Telemehanika un logistika”, Noliktavas darbinieks, 2. limena kvalifikacija, licence Nr. P-
16904, licence izsniegta 13.06.2018.
e “Telemehanika un logistika”, Logistikas darbinieks, 3. limenpa kvalifikacija, licence Nr. P-
16905, licence izsniegta 13.06.2018.
e “Energétika un elektrotehnika”, Elektromontieris, 2. Iimena kvalifikacija, licence Nr. P-
16906, licence izsniegta 13.06.2018.
e “Biivnieciba”, Eku biivtehnikis, 3. Iimena kvalifikacija, licence Nr. P-16907, licence
izsniegta 13.06.2018.
e “Razosanas logistika”, licence Nr. P-16908, licence izsniegta 13.06.2018.
e “Tamésanas pamati”, licence Nr. P-16909, licence izsniegta 13.06.2018.
e “Tarisma produktu izstrade”, licence Nr. P-16910, licence izsniegta 13.06.2018.
o Izglitibas iestade aktivi realiz€ apmacibu projektus piesaistot Eiropas Savienibas
struktiirfondu finans€jumu;
e Atpazistamibas veicinaSanas un aktualakas informacijas sniegSanas noltikos, ir atjaunota un
papildinata izglitibas iestades majas lapa;
o Tiek veidota aktiva reklama socialajos tiklos ,,Facebook™ un ,,OK.ru”;
e Ir papildinata materialtehniska baze profesionalajam izglitibas programmam “Energétika un
elektrotehnika”, “Komerczinibas”, ,,Metalapstrade”, “Apriipes darba pamati” un “Elektrokara
vadiSana”.
e Sadarbiba ar dibinataju veiksmigi atrisinats jautajums par telpu paplasinasanu, ka rezultata
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Macibu centrs plus” darbojas modernizétas, jaunas telpas
Daugavpili, 18. Novembra iela 37 A., ka ari macibu centra Kraslavas filiale kops 2015.gada
maija Rigas iela 32 un kops 2016.gada marta Jekabpils filiale Viestura iela 5, apmacibas Tsteno
jaunas, labiekartotas telpas.




Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus” 2019. gada marta
plano akreditet:

e Profesionalas talakizglitibas programmu , Telemehanika un logistika”, pieskirama
profesionala kvalifikacija “Logistikas darbinieks”, 3. limena profesionala kvalifikacija, 960
stundas, programmas kods 30T 345 12 1, $ai programmai licence ir izsniegta 2018. gada 13.
junija, licences Nr. P-16905.

e Profesionalas talakizglitibas programmu “Biivnieciba”, pieskirama profesionala kvalifikacija
“Eku bivtehnikis”, 3. Iimena profesionala kvalifikacija, 960 stundas, programmas kods 30T
582 02 1, sai programmai licence ir 2018. gada 13. jiinija, licences Nr. P-16907.

e Profesionalas pilnveides programmu “ Tamé&Sanas pamati”, 160 stundas, programmas kods

13479.
e Profesionalas pilnveides programmu “Tirisma produktu izstrade™, 160 stundas, programmas

16910.

Izglitibas iestade talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmu
,» Telemehanika un logistika”,, “Buivnieciba”, “TaméS$anas pamati” un “Ttrisma produktu izstrade”
stenoSanai piesaista normativo aktu prasibam atbilstoSus pedagogus.

Kontaktgjoties ar darba dev&jiem tiek apzinatas tirgus vajadzibas, pamatojoties uz $§1
pétijuma analizi, Sadarbiba ar nozares partneriem, tika izstradatas S$is programmas, kuras
nepiecieSamas Latgales regionam. Programmu izstrade bija iesaistiti pedagogi, darba devgji, praksu
vietu vaditaji un macibu centra personals. Par pamatu macibu programmas satura aktualiz€Sanai
nemti véra VISC ieteikumi, profesijas standarti, nozares, tirgus tendences un vajadzibas.

Izglitibas iestade ir izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas macibu telpas un
materiali tehniska baze. lekartojums, platiba un vide ir atbilstoSa Tstenojamo programmu prasibam,
specifikai un izglitojamo sakaitam. Macibu telpas ir nodroSinatas ar mébelém, datoru, tafeli un
darbam nepiecieSamiem macibu lidzekliem.

Praktisko macibu nodros§inasanai, ir nepiecieSsamas tehnologiskas iekartas, aprikojums un
darba instrumenti, ka arT nepiecieSamibas gadijuma tiek noslégti sadarbibas Iigumi par praktiskajam
apmacibam ar uzn€émumiem.
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3. Iepriekséja vertesanas perioda ieteikumu izpilde

Ieprieksgja akreditacija izglitibas iestadé notika 2018. gada decembri. Tika akreditétas sekojosas
izglitibas programmas:

1. Profesionalas pilnveides izglitibas programmu , Komerczinibas”, pieskirama
profesionala kvalifikacija ‘“Mazumtirdzniecibas komercdarbinieks”, 3. Iimena profesionala
kvalifikacija, 960 stundas, programmas kods 30T 341 02 1, Sai programmai licence ir izsniegta
2015. gada 23. novembri, licences Nr. P-12951.

2. Profesionalas talakizglitibas programmu ‘“Metalapstrade”, pieSkirama profesionala
kvalifikacija “Lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vidé”, 2. Iimena
profesionala kvalifikacija, 480 stundas, programmas kods 20T 522 01 1, Sai programmai licence ir
izsniegta 2017. gada 18. aprili, licences Nr. P-15366.

3. Profesionalas pilnveides programmu “Apripes darba pamati”, 160 stundas,
programmas kods 20P 762 03 1, Sai programmai licence ir izsniegta 2016. gada 16. februari,
licences Nr. P-13479.

Izglitibas programmas ,,Komerczinibas”, pieskirama profesionala kvalifikacija “Mazumtirdzniecibas
komercdarbinieks, “Metalapstrade”, pieskirama profesionala kvalifikacija “Lokmetinatajs
metinasana ar mehanizeto iekartu aktivas gazes vide” un “Apriipes darba pamati , tika akreditétas uz
terminu — 6 (sesi) gadi.

Lidz 2019. gada 16.janvarim tika izpilditi sekojoSie izglitibas programmas istenoSanas uzlaboSanai
noraditie ieteikumi:

- Tiek turpinata izglitibas programmu papildinasana un aktualiz€Sana ar ieklauto macibu
literatiiru atbilstoSi nozares attistibas tendencem.

- Izglitibas iestadé tika izveidota elektroniska  pieejamiba macibu materialiem
(elektroniskajam gramatam un pedagogu sagatavotiem izdales materialiem), ka ari nodroSinata
iesp€ja izmantot Latgales Centralas bibliotékas resursus.

- Tika veikta macibu procesa analize un pilnveidoti izdales materiali izglitojamiem ar zemaku
ieprieksgjas izglitibas Itmeni, izglitojamiem ir iesp€ja sanemt ar1 individualas konsultacijas.

- Aktualizétas vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un sasniegumu vérteéSanai,
pamatojoties uz maciSanas rezultatu. Pievérsta pedagogu uzmaniba parbaudes darbu uzdevumu
definéSanai.

- Tiek aktualizéts akredit€§jamo izglitibas programmu saturs atbilstoSi nozares attistibai,
ipasu vertibu veltot macibu priekSmetu programmu saturam.

-Pastavigi tiek aktualiz&ti izmantojamie macibu metodiskie materiali (gan izdales, gan
uzskates materiali, elektroniskie resursi) un macibu literatiira, atbilstoSi normativo aktu
reguléjumam un nozares aktualitateém.

- Meklgjam iesp€jas veidot digitaliz€tu macibu vidi, t.sk. ievieSot testéSanas elektroniskas
programmas macibu vielas apguvei.

- Personalvadibas rikojumi un darba ligumi u.c. dokumenti, tika sakartoti un noforméti,
ieveérojot dokumentu noformésanas noteikumus.

- Tiek paplaSinatas sadarbibas iesp&jas ar citam saistitas jomas profesionalas pilnveides un
talakizglitibas iestadém, notiek sadarbiba ar PIKC Daugavpils Tehnikums.
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4. lzglitibas iestades sniegums un ta noveértéjums ar kvalitates vértéjuma Iimeni

atbilstoSajos kriterijos

4.1. Macibu saturs - iestades istenotas izglitibas programmas

Neformalas izglitibas programmas

Stundu skaits

Valsts valoda atbilstosi zemakajam valsts valodas prasmes

1 Iimenim 150
2 Valsts valoda atbilstosi vidgjam valsts valodas prasmes [imenim 150
3 Valsts valoda atbilstosi augstakajam valsts valodas prasmes 150
Iimenim
4 Anglu valoda (bez priekSzinasanam) 150
5 Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Elementary) 100
6 Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Lower Intermediate) 100
7 Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Intermediate) 100
8 Anglu valoda (ar priek§zinaSanam) (Higher Intermediate) 100
9 Lietiska anglu valoda sekretariata un biroja darba (ar 100
priek$zinasanam) (Intermediate)
10 Lietiska anglu valoda sekretariata un biroja darba (ar 100
priek$zinasanam) (Higher Intermediate)
11 Biznesa anglu valoda (ar priekS§zinaSanam) (Higher Intermediate) 150
12 | Vacu valoda (bez priekszinasanam) 150
13 Vacu valoda (ar priek§zinasanam) 100
14 | Krievu valoda (bez priekSzinasanam) 150
15 Krievu valoda (ar priek$zinasanam) 100
16 Francu valoda (bez priek§zinaSanam) 150
17 | Zviedru valoda (ar priek$zinasanam) 100
18 Zviedru valoda (bez priekszinasanam) 150
19 Datorzinibas (bez priekSzinaSanam) 120
20 Datorzinibas (ar priek§zinaSanam) 120
21 AutoCAD 150
22 | Solid Works 120
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23 | SolidEdge 120
24 MS Project 120
25  Corel Draw Graphics 120
26 | Adobe Acrobat 60
27 | Adobe Photoshop un Adobe llustrator 120
08 Datora un interneta prasmes ar ECDL sertifikaciju (bez 150
priek§zinasanam)
29 Datora un interneta prasmes ar ECDL sertifikaciju (lietprat&jiem) 60
30 Web risinajumu izstrade 120
31 Personalo datoru operétajsistému un lietojumprogrammu 120
instaléSana, konfiguré$ana un uzturéSana
32 | Darbs ar biroja programmatiiras pakotni OpenOffice 120
33 Datorprasmes gramatvediba (programma 1C Gramatvediba) 150
34 | Datorprasmes gramatvediba (programma Horizon) 150
35 Projektu vadiba (bez priekSzinasanam) 120
36 Projektu vadiba (ar priek$zinaSanam) 120
37 Lietiska komunikacija un prezentacijas prasmes 100
38 Komercdarbibas pamati 150
39 | Uzpémuma vadibas pamati 150
40 Gada parskats un nodokli 150
41 Lietvediba 60
42 | Praktiskais marketings un marketinga komunikacija 150
43 PardoSanas darba organizacija 120
44 | LatvieSu valodas sarunvalodas kurss 42
45 Lietiskas rakstibas prasmju pilnveidoSana 36
46 SagatavoSanas centralizétajam anglu valodas eksamenam 48
47 | Anglu valoda darbam un biznesam 48
48 | Marketings 64
49 MS Excel izklajlapas (pamatkurss) 32
50 Geodézisko darbu veikSanas pamati 48
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51 | Apgaismes un spéka instalacijas ierikoSana 80

52 Apmaciba darbam ar motorzagi un krimgriezi 24

53 Autokravéeja vaditajs 24

54 | Koka izstradajumu dizains, restauracija 32

95 Mebelu restauracija 32

56 | AutoCad programma metalapstradé un masinbiivé 48

57 Metala apstrade ar portativiem instrumentiem 32

58 RaséSanas pamati 32

59 Siito un dekorativo izstradajumu razosanas tehnologija 60

60 Automatizétas projektéSanas sisttmas (CAD/CAM) elektronisko 42
un optisko iekartu razoSana

61 Datu analize un parskatu sagatavoSana 64

62 | Digitalais marketings 40

63 Elektronisko ieri¢u razo$anas tehnologijas 31

64 Personas datu aizsardziba (IT) un IT droSiba 48

65 IT pakalpojumu un infrastruktiiras parvaldibas procesu 30
organiz&$ana un uzturésana (ITIL)

66 Elektronisko un optisko iekartu razoSanas procesu risku 14
parvaldiba

67 | Google Adwords kampanu organizéSana 32

68 Agile un Scrum projektu vadiba 34

Profesionalas pilnveides izglitibas programmas Stundu skaits

69 Gramatvedibas uzskaites pamati, 30P 344 02, licences Nr. P- 160
7275, izsniegta 05.10.12.
Pamatlimena zinasanu programma darba aizsardziba — darba

70 aizsardzibas specialistu un uzticibas personu sagatavosanai, 160
20P 862 00, licences Nr. P-7030, izsniegta 17.01.12.

71 Teérpu konstruésana un modelésana, 30P 542 02, licences Nr. P- 160
7402, izsniegta 25.02.13.

79 Apgerbu Susanas tehnologijas pamati, 20P 542, licences Nr. P- 160
7401, izsniegta 25.02.13.

73 Apriipes darba pamati, 20P 762 03 1, licences Nr. P-13479, 160

izsniegta 16.02.2016.
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Projektu vadiba, 30P 345 20, licences Nr. P-7505, izsniegta

74 04.04.2013 320

75 Projektu vadiba, 30P 345 20 1, licences Nr. P - 14154 | izsniegta 160
29.06.2016

76 Marketinga pamati, 20P 342 01, licences Nr. P-7815, izsniegta 160
05.07.2013

7 Bilance un nodokli, 30P 344 01, licences Nr. P-7816, izsniegta 160
05.07.2013

78 SievieSu viegla apgerba Susanas tehnologija, 20P 542 02, licences 160
Nr. P-8719, izsniegta 27.11.2013

79 Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programma, 60
20P 862 00, licences Nr. P-8743, izsniegta 03.12.2013

80 Strop&sanas un no gridas vadamo tilta celtnu vadiSanas darbi, 20P 160
840 10, licences Nr. P-8883, izsniegta 08.01.2014;

81 Lauksaimniecibas pamati, 20P 621 00 1, licence Nr. P-11330, 160
izsniegta 12.03.2015.

82 Datortiklu administréSanas pamati, 30P 481 04 1, Licence Nr. P- 320
11827, izsniegta 28.05.2015.

83 Datortehnikas diagnostika, remonts un programmu instaléSana, 160
20P 482 00 1, izsniegta 15.06.2015.

84 Maza biznesa organiz&Sana, 20P 345 05 1, licence Nr. P-11916, 160
izsniegta 15.06.2015.

85 Biologiska lauksaimnieciba, 20P 621 00 1, licence Nr. P-13478, 180
izsniegta 16.02.2016.

86 Apriipes darba pamati, 20P 762 03 1, licence Nr.P - 13479, 160
izsniegta 16.02.2016.

87 Elektrokara vadiSana, 20P 840 10 1, licence Nr. P — 14952, 160
izsniegta 01.12.2016.

88 TaméSanas pamati, 20P 582 01 1, Licence Nr. P-13479, izsniegta 160
13.06.2018.

89 Tarisma produktu izstrade, stundas, 30P 812 01 1, Licence Nr. P- 160
16910, izsniegta 13.06.2018.

Profesionalas talakizglitibas programmas Stundu skaits

90 Metalapstrade (Remontatslédznieks), 30T 521 01 1, licence Nr. P- 960
13358, izsniegta 02.02.2016.

91 Siito izstradajumu razo3anas tehnologija (Suvéjs), 20T 542 02, 480

licences Nr. P-8742, izsniegta 03.12.2014
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92 Energétika un elektrotehnika (Elektromontieris), 20T 522 01 1, 640
Licence Nr. P-11631, izsniegta 27.04.2015.

93 Energétika un elektrotehnika (Elektromontieris), 20T 522 01 1, 960
Licence Nr. P-13214, izsniegta 15.12.2016.

94 Komerczinibas (Mazumtirdzniecibas komercdarbinieks), 30T 341 960
02 1, Licence licences Nr.P-12951, izsniegta 23.11.2015.

95 Siito izstradajumu razosanas tehnologija (Drébnieks), 20T 542 02 640
1, Licences Nr.P-14464, izsniegta 23.08.2016.

96 Komerczinibas (Noliktavas parzinis), 30T 341 02 1, Licences Nr. 960
P — 15003, izsniegta 30.12.2016.

97 Administrativie un sekretara pakalpojumi (Lietvedis), 20T 346 640
01 1, Licences Nr. P — 15003, izsniegta 14.02.2017.

08 Biivdarbi (Brugétajs), 20T 582 01 1, Licences Nr. P — 15367, 480
izsniegta 18.04.2017.
Metalapstrade (Lokmetinatajs metinasana ar mehanizeto iekartu

99 aktivas gazes vid€), 20T 521 01 1, Licences Nr. P — 15365, 480
izsniegta 18.05.2017.

100 Telemehanika un logistika (Logistikas darbinieks), 30T 345 12 1, 960

Licence Nr. P-16905, izsniegta 13.06.2018.

Biivnieciba (Eku biivtehnikis), 30T 582 02 1, Licences Nr. P-

101 . 960
16907. izsniegta 13.06.2018

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades “Macibu centrs plus” obligata un noteikta
dokumentacija (macibu nodarbibu uzskaites Zurnali, stundu saraksti, nodarbibu uzskaites lapas,
izglitojamo sastava registrs, rikojumi par ieskaitiSanu u.c.) sakartota atbilstoSi attiecigajam
dokumentu aizpildiSanas un lietvedibas prasibam. Izglitibas iestades darba kartibas noteikumos un
ieksgjas kartibas noteikumos nav pretrunu ar normativajiem aktiem. Macibu procesa istenoSanu
atspogulo attiecigaja obligataja dokumentacija. Ar nolikumu un ieksgjas kartibas noteikumiem ir
iepazistinati Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,Macibu centra plus” izglitojamie, darbinieki un
pedagogi.

Nodarbibas tiek planotas visam programmas istenoSanas periodam, stundu/nodarbibu
saraksts ir apstiprinats un visiem pieejams (stundu saraksta ir noradits macibu plana paredzetais
patstavigais darbs). Mérktiecigi tiek organizets izglitojamo teorétisko un praktisko nodarbibu darbs,
tam raditi atbilstos$i apstakli izglitibas iestade. Tiek veikta sistematiska macibu lidzeklu, aprikojuma
un citu vajadzigo resursu atbilstibas novertésana atbilstosi izglitibas programmas istenosanas
meérkiem un uzdevumiem. Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades “Macibu centrs plus”
kolektiva valda labveligs sociali psihologiskais mikroklimats. Metodiskais darbs tiek organizéts
atbilsto$i normativo aktu prasibam (Ministru kabineta 2016. gada 5. julija noteikumi Nr. 445
,Pedagogu darba samaksas noteikumi’; Ministru kabineta 2014.gada 28.oktobra noteikumi Nr.662
,»Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
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profesionalas kompetences pilnveides kartibu”). Pedagogi tiek piesaistiti metodisko materialu
izstrade un atbild par to saturu. Notiek pedagogu individualais darbs macibu procesa uzlabosana un
macibu vielas apguves veicinasana (macibu metozu ievieSana, macibu un metodisko materialu
izstrade).

Darba planosanu un koordinaciju veicina izglitibas iestades vadibas regulari organiz&tas
sédes. Vadibas piedaliSanas seminaros par macibu procesa kvalitates paaugstinasanu, ka ari
piedalisanas konferences par darba pieredzes apmainu.

4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Macibu plana paredz&tas nodarbibas notiek saskana ar apstiprinato sarakstu, kas ir pieejams
un parskatams. Macibu procesa analize, pedagogu darba vért€§jums un priekSlikumi darba
uzlaboSanai tiek vertéti un apspriesti. leraksti macibu zurnala tiek veikti regulari, atbilstosi
prasibam. So procesu uzrauga iestades vadiba.

Izglitojamo registracija un uzskaite tiek veikta saskana ar normativajiem aktiem.

Macibu procesa, izmantojot materialtehnisko nodroSinajumu, tiek izmantotas dazadas
macibu metodes: verbalas, uzskatamibas, p@tnieciskas, praktiskas. Teorétiskam un praktiskam
macibam izmanto interneta pieejamo informaciju, pedagogu izstradatos materialus: prezentacijas un
uzskates Iidzeklus, izdales materialus; gramatas, filmas, anketas utt. Pedagogi sadarbiba ar
uznémumu vadibu veic macibu procesa uzlaboSanu un lekciju materialu papildinaSanu, izmainu
ieviesanu atbilstosi LR likumdosanas, normativo aktu un profesiju prasibam. Pedagogi lekcijas
izmanto jaunako informaciju par aprikojumu, iekartam, metodém darba droSibas joma. Izglitibas
iestades riciba ir macibu literattira, inventars un uzskates Iidzekli.

Izglitojamie, uzsakot apmacibu, tiek informéti par praktisko macibu meérkiem un
uzdevumiem. Prakses (praktisko macibu) rezultati tiek analizeti, un izglitojamie tiek informéti par
analizes rezultatiem.

Macibu saturs atbilst speéka esoSajiem normativajiem aktiem un realai darba videi. Pedagogu
stastijums, skaidrojumi un uzdotie darbi ir saprotami un atbilstoSi izglitojamo sagatavotibas
limenim, pietuvinati realai darba videi, ieverojot darba vides specifiku. Pedagogi rosina apmacamos
iesaistities diskusijas, dalities ar savu pieredzi, analizét, patstavigi risinat macibu procesa radusas
problémas. Pedagogi konsulté apmacamos teorétisko un praktisko nodarbibu laika.

Pedagogi regulari papildinajusi savas zinaSanas dazados seminaros un talakizglitibas kursos.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Pedagogi motive izglitojamos darbam, apmacamie tiek iepazistinati ar macibu programmu,
apmacamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas, darba vertéSanas principus.
Izglitojamajiem tiek nodroSinata pieeja izglitibas iestades macibu materialiem un literatiirai, ka ar1
nepiecieSamibas gadijuma — pieeja internetam.

Izglitojamie izmanto macibam izglitibas iestades piedavatos resursus, apmeklé macibu
nodarbibas. Tiek veikta apmekl&juma uzskaite. Regulari tiek parbauditi grupu macibu Zurnali.
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Notiek macibu procesa analize un, balstoties uz §is analizes rezultatiem, tiek pilnveidoti maciSanas
un maciSanas procesi izglitibas iestade. Izglitojamiem mérktiecigi organiz€ts patstavigais darbs,
izglitibas iestad€ tam raditi atbilstosSi apstakli. Metodiskais darbs tiek organizets atbilstosi izglitibas
iestades darba planam. Pedagogi veic individualo darbu macibu procesa uzlaboSana un macibu
vielas apguves veicinasana (macibu un metodisko materialu izstrade, konsultacijas). Tiek veikta
sistematiska macibu Iidzeklu, aprikojuma un citu vajadzigo resursu atbilstibas novérté€sana izglitibas
programmas T1stenosanas mérkiem un uzdevumiem. Ir izstradata izglitojamo uznems$anas un
atskaitiSanas kartiba. Izglitojamo uznemsanas nosacijumi notiek saskana ar ,,Profesionalas izglitibas
likumu” un nepiecieSamo izglitibas programmas apguves sakuma ITmeni. AtbilstoSi prasibam
saskanota izglitojamo uzskaites un kustibas registracijas dokumentacija. Izglitojamie ir nodroSinati
ar macibu metodiskiem materialiem, atbilstosi talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas
programmu materialas bazes aprakstam. Macibu gramatu izvéle ir mérktieciga, pamatota un veido
vienotu sist€mu visa izglitibas iestade, atbilstosi izglitibas iestades Tstenojamo izglitibas programmu
meérkiem, izglitibas programmas prasibam. Ir pieejami izzinas materiali un literatlira. Sagatavoti
daudzveidigi metodiskie materiali visam izglitibas programmas apjomam. Izglitibas programmu
kvalitativai apgtSanai izglitojamiem ir pieejamas datorklases, projektori, interneta piesleégums, ka ar1
bezvada internets un portativie datori, daudzveidiga biroja tehnika.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Atbilsto$i normativo aktu prasibam ir izstradata izglitojamo sasniegumu 10 ballu vértéSanas
sisttma. Valsts noteikta vertéSanas sist€éma ir pareizi izprasta un korekti pielietota.
Vertésanas procesa laika izvirzitos secinajumus izmanto macibu procesa talakai pilnveidei. Macibu
sasniegumu verteésana tiek izmantoti daudzveidigi metodiskie pan€mieni atbilsto$i macibu procesa
izmantotajam macibu metodém. Izglitibas iestade apkopo informaciju par izglitojamo
sasniegumiem. So datu analizes secinajumi tiek izmantoti macibu procesa uzdevumu noteik3anai.
Izglitojamiem ir pieejama informacija par savam sekmém un vért§jumiem. Gala eksamenu
dokumentacija ir noformé&ta atbilsto§i normativiem aktiem un to prasibam. Ir izveidota gala
eksamenu organizéSanas sistéma. Gala eksamenu dokumentacija ietilpst sekojoSie dokumenti:
Eksamena norises grafiks; Eksamena teorétiskas un praktiskas dalas norises darbu laiki; Eksamena
programma; Eksamena teorétiska dala un praktiska dala.

Apkopojot izglitojamo maciSanas panakumus un izanalizgjot tos, tiek planota talaka darbiba
macisanas joma, ar kuriem tiek iepazistinats pedagogiskais personals. Sie dati liecina par kadas
maciSanas metodes atbilstibu vai neatbilstibu realitatei.

Vértejuma
Iimenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi
X
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4.3.1zglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas. Macibu darbs tiek organizéts
mérktiecigi, verSot uzmanibu uz izglitojamo macibu motivacijas veidoSanu, nemot véra to, ka
motivacija paaugstina macibu sasniegumus, kas ir viens no skolas darbibas galvenajiem principiem.
Izglitojamie ir informé@ti par macibu darbam izvirzitajam prasibam.

Macibu procesa vert€Sana pamatojas uz macibu sasniegumiem. Izglitibas iestade ir noteikta
kartiba izglitojamo sasniegumu vertéSanai, uzskaitei un analizei. Informacija dod iesp&ju izvertet
macibu grupas, katra izglitojama izaugsmes dinamiku, pedagoga macibu darba rezultatus, izdarit
secinajumus un izvirzit uzdevumus maciSanas un maciSsanas procesu uzlabosanai. Katrs macibu
programmas tematiskais kurss ietver sevi starpieskaites un macibu kursa gala parbaudijumu.

Turpmaka attistiba: Turpinat veicinat izglitojamo profesionalo izaugsmi un ikdiena iegiito
zinasanu pielietoSanu praktiskas macibas.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Izglitojamiem tiek organiz€ts valsts parbaudijums atbilstosi izglitibas programma
noteiktajam prasibam un Izglitibas un zinatnes ministrijas noteiktajai metodikai. Izglitibas un
zinatnes ministrijai, Nodarbinatibas valsts agentiiras, Izglitibas Kvalitates Valsts Dienesta, VIAA un
LIAA parstavjiem ir sniegta iesp&ja bt par noverotajiem valsts parbaudijumos. Izglitojamie, kuri
sekmigi nokartojusi valsts parbaudijumu, sanem valsts atzitu dokumentu, kas apliecina izglitibas
programmas apguvi. Valsts parbaudijuma vert€jums tiek ierakstits protokola, kuru paraksta visi
valsts parbaudijuma komisijas locekli. legiitie rezultati tiek analizeti.

1. tabula “Kvalifikacijas eksamenu rezultatu apkopojums par 2017., 2018. gadu”

A Kvalifikacijas eksamena iegiitais vertéejums
Profesionalas Izglitojamo | 4 balles
kvalifikacijas skaits un 5 6 7 8 9 10
nosaukums - balles | balles | balles | balles | balles | balles
mazak
Noliktavas parzinis 7 1 6
Drébnieks 8 1 2 1 3 1
Elektromontieris 15 1 3 6 2 3
Suvéjs 34 8 3 7 14 9
Mazumtirdzniecibas 4 1 3
komercdarbinieks
Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
Iimenis X
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4.4. Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Istenojot profesionalas izglitibas saturu, pedagogi nem véra izglitojamo individualas prasmes
un spé€jas, ka art ieprieks€jo darba un dzives pieredzi.

Administracijas un darbinieku kopgjas sapulcés tiek izskatiti un analiz€ti gadijumi, kad
izglitojamiem ir bijusi nepiecieSama palidziba un ka ta ir sniegta. AtseviSku problému gadijuma, ja
izglitojamie macas ar Nodarbinatibas valsts agentiiras atbalstu, tiek veiktas konsultacijas ar
agentiras darbiniekiem, ka labak rikoties konkrétaja situacija.

Izglitibas iestade piedava art karjeras izvéles iespgjas, jo izglitojamiem ir iesp&ja iepazities ar
katras profesionalas izglitibas programmas macibu planu, aprakstu un sasniedzamajiem mérkiem.
Izglitibas iestadé ir pieredz&jusi pedagogi, kuri sniedz nepiecieSamo informaciju, ka ari dazadus
materialus un materialu avotus izglitojamo profesionalajai izaugsmei. Ja ir nepiecieSams, pedagogi
piedava arT konsultacijas, kas attiecas uz izglitibas programmas apgusanu. Tiek apzinatas to
izglitojamo vajadzibas, kuriem ir gritibas macibas, nepietiekami vértéjumi. Siem izglitojamajiem ir
iesp&ja sanemt konsultacijas, lai uzlabotu macibu sasniegumus vai apgiitu to apmacibu saturu, kas
iekavets attaisnotu stundu kav&jumu del.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
Iimenis X

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

Sadarbiba ar darba drosibas specialistiem izglitibas iestadg ir izstradata darba aizsardzibas un
droSibas sistema. Izglitibas iestades darbiba tiek ieverotas darba aizsardzibas un darba droSibas,
ugunsdrosibas prasibas, kas atrunatas LR likumdoSanas aktos.

Izglitojamie un izglitibas iestades personals ir iepazistinati ar evakuacijas planu, ieksgjas
kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un droS§ibas noteikumiem normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Instruktazas tiek veiktas, uzsakot apmacibas/darba attiecibas un ar1 regulari turpmak,
atbilstosi LR likumdoSanas prasibam. Izglitojamie parakstas par iepaziSanos ar droSibas
noteikumiem.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
Iimenis X

4.4.3. Atbalsts personibas veido$ana

Viens no Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus” uzdevumiem ir
sekmét izglitojamo paSizaugsmi. Ka galvenas audzinaSanas darba formas ir individuals darbs ar
izglitojamajiem, lekcijas ar pieaicinatiem dazadu jomu specialistiem, macibu ekskursijas.

Vertéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X

20




4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba vienmeér ir bijusi Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs
plus” prioritate un tadel tiek veikta virkne pasakumu, lai iepazistinatu iedzivotajus par karjeras
attistibas iesp&jam. Tapat Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus”
aicina uz vieslekcijam, diskusijam un dialogiem ar darba deveju parstavjiem, kuri dalas ar
informaciju par profesijas aktualitatém un tendenceém. Tiek organizétas macibu ekskursijas uz
apgtistamo profesiju nozaru uznémumiem, kompanijam, asociacijam. Profesionalas pilnveides un
talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus” nodros$ina karjeras izglitibas pasakumu 1stenoSanu
karjeras vadibas prasmju apguvei un individualas karjeras konsultacijas talakas izglitibas un
nodarbinatibas izvélei, veicot dazadas aktivitates: tiek organizgtas vieslekcijas izglitojamajiem par
studiju un darba iesp&jam Latvija un arzemes.

Vertéjuma
Iimenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi
X

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas programmas apguvi isteno, diferenc€jot macibu metodes atbilstosi izglitojamo
ieprieks€jai sagatavotibai un mérkauditorijas interesém.
Izglitibas programmas apguve ir nodroSinata palidzibas vai konsultaciju pieejamiba pie visiem
apmacibas iesaistitajiem macibspekiem vai personalu.

Vertéjuma
Iimenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi
X

4.4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestade ir atverta risinajumiem par macibu procesa pielagoSanu cilvékiem ar
specialam vajadzibam. Pedagogi un administrativais personals ir atverti savu iesp&ju robezas, lai
palidzetu cilvékiem ar specialam vajadzibam piedalities macibu procesa. Ir ierikots panduss,

aprikota klase un tualete cilvékiem ar kustibas traucgjumiem.

Vertéjuma
Itmenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi
X

Loti labi
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4.5. lzglitibas iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Izglitibas iestadei ir apstiprinati ieksS€jas kartibas noteikumi, kas nesatur izglitojamo un
personala tiesibu ierobeZojumus un nav pretrund ar normativajiem aktiem. Iek$gjas kartibas
noteikumi izstradati, ieveérojot izglitojamo un pedagogu, ka ar1 darbinieku tiesibas un pienakumus. Ir
izveidota demokratiski akceptéta iek$gjas kartibas noteikumu izpildes sistéma. Izglitojamie un
pedagogi ir iepazistinati ar ieks¢jas kartibas noteikumiem.

Telpas tiek regulari uzkoptas un veédinatas. Izglitibas iestades piederosa apkartne ir sakopta.
Apkartne atbilst funkcionalai est€tikai. Ir kompetento iestazu atzinumi, par izglitibas iestades
stavokli profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas programmu IistenoSanai. Attiecigo
kompetento iestazu atzinumi un parbaudes akti ir dokument€ti un glabajas dibinataja attiecigajos
dokumentos.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
Iimenis X

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izmantojamas telpas ir siltas un &rtas, tas tiek regulari uzkoptas un védinatas. Izglitojamo
értibam ir apgerbu pakarinasanas stativi. Virtuves telpa ir aprikota ar visu nepiecieSamo, tualetes
telpas ir aprikotas ar higi€nas piederumiem, tiek organiz€ta sistematiska telpu mitra uzkopsana.
Izglitojamiem, kuriem dazadu apstaklu dél nesanak apmeklét lekcijas klatieng, ir iesp€&ja sanemt no
pedagoga papildu konsultacijas p&c stundam vai sanemt nepiecieSamos macibu materialus
elektroniski. Datorklases ir iekartotas ta, lai izglitojamie netrauc€tu viens otram. Telpas ir
funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas, nodro§inatas ar pietickamu apgaismojumu. Ir
atbilstoSs gaitenu un kapnu izkartojums, redzama vieta izvietoti evakuacijas plani, ugunsdzéSamie
aparati izvietoti atbilstoSi ugunsdro§ibas normam un prasibam, ir noraditas ieejas un izejas.
Apkartgja teritorija ir uzkopta un sakartota.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X

4.6. Iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestades macibu telpas ir aprikotas ar visu nepiecieSamo kvalitativa macibu procesa
organizéSanai. Telpas ir ierikotas ta, lai izglitojamie justos &rti un omuligi — macibu galdi, krésli,
virsdrébju pakaramie, tafeles. Vairakas izglitibas iestades telpas atrodas tidens aparati. Izglitojamie
ir nodroSinati ar misdienigi ierikotam datorklas€m, datoros ir wuzstaditas licenc@tas
datorprogrammas, ir pieejami projektori, kopeSanas ierices un cita biroja tehnika.
literatiira un papildliteratiira. Izglitojamajiem ir pieejami kop€Sanas aparati, vada un bezvada
interneta pieslégums.

Verteéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X
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4.6.2. Personalresursi

Izglitibas iestadé strada pedagogi ar lielu darba pieredzi sava specialitaté, kuru izglitiba un pieredze
atbilst 2014.gada 28.oktobr1 izdotajiem Ministru kabineta noteikumiem Nr.662 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu”, tiek iesaistiti pedagogi no citam profesionalas izglitibas iestadem
un augstskolam ka arT nozares specialisti. Pedagogu profesionalas pilnveides formas ir
daudzveidigas:

1. macoties dazados kursos, seminaros;

2. pasmacibas cela, attistot sevi ka personibu;

3. macoties un papildinot svesvalodu zinasanas un valsts valodas pilnveide;

4. studgjot profesionalo un pedagogisko literatiiru;

5. iepazistot uzpémumu darbu (saskarsmé ar darba devé&jiem, praksu vaditajiem);

6. apgiistot jaunakas informaciju tehnologijas;

7. kolégu pieredzes izmantoSana.

Pedagogi gatavo izdales materialus katram macibu priekSmetam. Tie parzina programmas,
veértesanas kartibu, macibu metodes un organizacijas formas. Macibu procesa pedagogi ievero
izglitojamo vecumposmu Tpatnibas un vajadzibas, koordiné macibu satura apguvi, atbilstosi
izglitojamo sp&jam un prasmem.

Pedagogi analiz€ programmas izpildes rezultatus un savu profesionalo darbibu. Teor&tiskas un
praktiskas nodarbibas tiek planotas, pamatojoties uz jaunakajiem zinatnes atzinumiem un
profesionalu rekomendacijam un izmantojot jaunakos avotus, dazadus informativos materialus un e-
vidé pieejamos materialus., nodarbibas izmantojot daudzveidigas macibu metodes.

Darbinieku personas lietas, darba Iigumi, amatu apraksti ir sakartoti atbilsto$i Darba
likumam un Kvalitates vadibas sistémas prasibam.

Izglitibas iestadé tiek vértéts pedagogu darbs atbilstoS$i normativajiem aktiem (Ministru
kabineta 2017. gada 22. augusta noteikumi Nr. 501 ,,Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertéSanas organizéSanas kartiba”). Macibu centra pasniedz€ji ir noteiktas sféras profesionali,
konsultanti, vini pilniba orientSjas sava joma. Pedagogi un izglitibas iestades administracija
kopigiem spekiem pilnveido un attista metodiska materiala daudzveidibu un kvalitati.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
Itmenis X

4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. lzglitibas iestades darba pasvérteSana un attistibas planoSana

Ir izstradata parvaldes struktiira atbilstosi izglitibas iestades nolikumam un definéti izglitibas
iestades parvaldes posteni. Ienakumu sadale nodroS$ina normativo dokumentu prasibu izpildi
atbilsto$i amatu aprakstiem un darba ligumiem. Izglitibas iestade strada péc nolikuma un citiem
normativajiem aktiem. Izglitibas iestades darbs organizéts atbilstoS$i Darba kartibas un ieksgjas
kartibas noteikumiem. Parvaldes postenus ienem atbilstosas izglitibas un kvalifikacijas darbinieki.
Macibu priekSmetu pedagogu kvalifikacija atbilst normativajam prasibam.

Regulari tiek pilnveidots un papildinats macibu procesa tehniskais nodroSinajums atbilstosi
finansialajam iesp&jam un nepiecieSamibai. Visa uzn€muma materiali tehniska baze ir iegramatota.
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Regulari tiek pilnveidota kvalitates vadibas sistéma. Atbilstosi izglitibas iestades darbibas
specifikai un tas funkcionalajam nepiecieSamibam tiek veidota informativa datu baze. Datu baze ir
veidota elektroniski un planveidigi. Datubazes mérkis ir:

e informacijas uzkrasana, analiz€Sana un izmantoSana izglitibas iestades perspektivu

noteikSanai;

e darba kvalitate noveértéSanai un uzlabosSanai;

e izmantoSana finansialas darbibas analizei;

o izglitibas iestades darbibas sistematizéSanai.

Izglitibas iestades informativa datubaze tiek veidota §ados virzienos:

e par izglitojamajiem;

e par pedagogiem;

e par izglitibas iestades programmam;

e par sadarbibas partneriem;

e par potencialajiem klientiem.

Visas iepriekSming&tas bazes tiek regulari papildinatas un aktivi izmantotas ikdienas izglitibas
iestades darbiba.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X

4.7.2. lzglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestade ir visa Latvijas likumdoSana noteikta obligata dokumentacija, ta ir
sagatavota valstl noteiktaja kartiba. Obligatas dokumentacijas preciza izpilde tiek kontroléta, tas
izpildes kvalitate tiek nemta veéra, izvert€jot personala darbu. Izglitibas iestadé vadibas struktiira ir
skaidra, katrs darbinieks zina sev uzticétas jomas, plano darbu, kontrolé un izveérté rezultatus.
Izglitibas iestade ir optimals dazadu Itmenu darbinieku skaits.

Personala kvalifikacijas paaugstinaSana, pilnveide notiek saskana ar normativo aktu
prasibam. Viegli pieejama un popularizéta informacija par iesp&am pilnveidot profesionalo
kompetencu limeni. Izglitibas iestades administracija kopigiem spékiem ar pedagogisko Statu un
izglitojamiem ievie§ novitates uznémuma darbibas organiz€Sana un attistiba.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X

4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institicijam

Izglitibas iestade sadarbojas ar vairakam valsts, paSvaldibas iestadém un uznémumiem:
Latvijas BiivinZenieru savieniba, Nodarbinatibas Valsts Agentiira, Izglitibas Ministrija, Izglitibas Kvalitates
Valsts Dienests, Valsts izglitibas attistibas agentiira, Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba, Latvijas
Investiciju attistibas agenttra, Latgales Centrala biblioteka, SIA ,,REM PRO”, SIA ,,LAGRON”, SIA
,Brokers”, SIA , Antaris”, SIA ,,OPTISOFT”, SIA ,,Dautkom”, SIA ,R&V izglitibas centrs”, SIA ,,BSM
Konsultanti”, SIA ,,Aletio”, SIA "DEREX”, SIA ,,ARAP”, SIA ,,Austrumu Energoceltnieks”, SIA ,,Grand
Logistic”, SIA ,,Baltijas Energomontaza”, AS ,,Latvijas maiznieks”, SIA ,,Belmast”, SIA ,,Axon Cable”, SIA
»Derex”, SIA ,STARS Met Latgale”, SIA ,,Latgalija”, SIA ,,Zieglera Masinbiive”, SIA ,,Intergaz”, SIA ,,East
Metal”, SIA ,LENOKA”, SIA ,Latgalija”, SIA ,,LDZ rito$a sastava serviss”, SIA ,,Baltexim”, SIA , Rimi
Latvija”, SIA ,,Latteps”, Daugavpils Dome, Daugavpils biivvalde, Latvijas biivinZenieru savieniba, SIA ,, IV
PLUS’, SIA "BIM Solutions", SIA ,NEMO”, VII “Bexrasnpomauarnoctuka” U.c. Sadarbojoties, tiek
panakts maksimali kvalitativs macibu process.
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Sadarbiba ar darba dev€&jiem un profesionalam organizacijam tiek risinati §adi jautajumi:
e personigie kontakti;
e pasniedz&ju sadarbiba ar administrativiem darbiniekiem;
e piedaliSanas pasakumos, kuros piedalas darba devé;ji;
e iesaistiSanas darba kop€jos projektos;
o darba devgju uzaicinasana uz kvalifikacijas eksameniem;
e sadarbibas ar izglitibas parvaldi;
o jaunako tehnisko lidzek]u — aprikojuma iesp&jama izmantosana;
Sadarbiba ar socialajiem partneriem tiek atrisinati Sadi jautajumi:
e jaunako tehnisko lidzeklu - aprikojuma iesp&jama iegade u.c..

Vertéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
ITmenis X

5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais)

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestade “Macibu centrs plus” nodroSina
apmacamajiem psihologiskos treninus, seminarus, kuri tiek organizéti Latgales regiona uznémumos,
nodro$inot apmacamo profesionalo izaugsmi, tiek nodro$inata starptautiska sertifikacija elektronikas
un masibuves nozargs.

6. Turpmaka attistiba
(balstita uz pasSnovertéjuma iegiitajiem secinajumiem)

Izvert§jot paSnovert€§juma ieglitos secinajumus un realiz€jot Iestades attistibas planu
turpmakajam periodam, iestade paredzéets:
Turpinat pilnveidot un attistit eso$o darbibas sferu;
Socialas partneribas attistiba, jaunu sadarbibas partneru piesaiste;
Nepartraukta attistiba uzn€muma t€la veidosana;
Esos$as infrastruktiiras pilnveidoSana un jaunas attistibas iesp&ju meklesana;
Turpinat paaugstinat macibspeku kvalifikaciju, veicinat sadarbibu ar jauniem pedagogiem,;
Turpinat pilnveidot maciSanas un maciSanas kvalitati, nepartraukta materiali tehniskas bazes
pilnveidosana atbilstosi jaunakam tehnologijam, izglitibas iesp&jam un tendencém.

7. Aktivizet sadarbibu ar darba dev&ju organizacijam vai to apvienibam, nozaru vai regionala

[Tment;

8. Palielinat izglitojamo skaitu.
Profesionalas pilnveides un talakizglitibas

ook wndE

iestades “Macibu centrs plus” vaditaja J. Lipovska
SASKANOTS
Vaditaja Profesionalas pilnveides un talakizglitibas

iestades “Macibu centrs plus” valdes locekle

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Jelena Lipovska

(vards, uzvards) (paraksts)

16.01.2019.

(datums)

ZVN.
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